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Celmu iela 6, Liepaja, LV-3405, talr. +371 63442710, dzintaravsk@liepaja.edu.lv, www.dzintaravsk.liepaja.edu.lv

IEKSEJIE NOTEIKUMI

Iekséjas kartibas noteikumi

Izdoti saskana ar Visparéjas izglitibas likumu, Izglitibas likumu, Bérnu tiestbu aizsardzibas likumu, Fizisko personu
datu apstrades likumu, Ministru kabineta 22.08.2023. noteikumiem Nr. 474, Liepajas Dzintara vidusskolas nolikumu
un citiem reglamentéjosiem normativiem aktiem.
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I. VISPARIGIE JAUTAJUMI

1. Liepajas Dzintara vidusskolas (turpmak — izglitibas iestade) ieks€jas kartibas noteikumi
(turpmak — noteikumi) nosaka:

1.1.uzvedibas noteikumus izglitibas iestade, tas teritorija un izglitibas iestades
organiz€tajos vai atbalstitajos pasakumos;

1.2. izglitojamo vecaki un citas personas uzturéSanas izglitibas iestade

1.3.atkaribu izraisoSu vielu, iero¢u, municijas un specialo lidzeklu iegadaSanas, ieneSanas,
lietosanas, glabasanas, izplatiSanas un pamudinasanas tos lietot aizliegumu izglitibas
iestade, tas teritorija un izglitibas iestades organiz&tajos vai atbalstitajos pasakumos, ka
arT evakuacijas plana un informacijas par operativo dienestu izsaukSanu izvietojumu
izglitibas iestadg;

1.4.izglitojama ricibu, ja izglitibas iestad€ vai tas organiz&taja vai atbalstitaja pasakuma
izglitojamais kadas personas darbiba saskata draudus savai vai citu personu drosibai,
tostarp vardarbibu;

1.5.administracijas un pedagogu ricibu, ja tick konstatéta fiziska vai emocionala vardarbiba
pret izglitojamo;

1.6.atbildibu par ieksgjas kartibas noteikumu neievéroSanu;

1.7.izglitojamo likumisko parstavju (turpmak — vecaki) iesaistes kartibu vardarbibas (tai
skaita nirgasanas) prevencijas veicinasana;

1.8.administracijas un pedagogu ricibu, ja tiek konstateta fiziska vai emocionala vardarbiba
pret izglitojamo;

1.9.par izglitojamo fotograféSanu un filmesanu;

1.10. par mobilo talrunu lietoSanu izglitibas iestadge;
1.11. izglitojamo tiesibas;

1.12. izglitojamo pienakumus;

1.13. pedagogu pienakumi un tiesibas;

1.14. klases audzinataja pienakumus un tiesibas;
1.15. nosléguma jautajumus.

2. Noteikumi ir saisto$i izglitibas iestades izglitojamiem, vinu vecakiem (turpmak ari —
likumiskie parstavji), izglitibas iestades administracijai, pedagogiem, atbalsta personalam un
tehniskam personalam (turpmak — darbinieki) un izglitibas iestades apmekl&tajiem.

3. Noteikumi ir publiskoti izglitibas iestades timek]vietné https://dzintaravsk.liepaja.edu.lv/

4. Izglitojamos ar ieks€jas kartibas noteikumiem, droSibas noteikumiem un attalinato macibu
organiz€Sanas kartibu klasu audzinataji iepazistina ne vélak ka triju nede€lu laika péc katra macibu
gada sakuma un macibu priekSmetu pedagogi katru reizi pirms tadu darbibu uzsaksanas, kuras var
apdraudét izglitojamo droSibu un veselibu.

5. Izglitibas iestade ir izstradati sekojosi droSibas noteikumi:

5.1.par ugunsdroSibu;

5.2.par elektrodrosibu;

5.3.par pirmas palidzibas sniegSanu;

5.4.par drosibu ekskursijas, pargajienos un pastaigas;
5.5.par celu satiksmes drosibu;

5.6.par dro$ibu sporta sacensibas un nodarbibas;

5.7.par personas higiénu un darba higiénu;
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5.8.par masu pasakuma organiz€Sanas kartibu;

5.9.par drosibu citos izglitibas iestades organiz&tajos pasakumos;
5.10.  par ricibu ekstremalas situacijas;

5.11.  par dro§ibu uz tidens un ledus;

5.12.  par drosibu dizaina un tehnologiju kabineta;

5.13.  par dro§ibu datorzinibu kabineta;

5.14.  par dro$ibu kimijas un biologijas kabineta;

5.15.  par drosibu fizikas kabineta;

5.16.  par izglitibas iestades evakuacijas planu.

6. Izglitojamais atbilstoSi sp&jam un prasmém iepazisanos ar ieks€jas kartibas noteikumiem,
drosibas noteikumiem un attalinato macibu organizéSanas kartibu, u.c. kartibam apliecina ar parakstu
un datumu klases instruktazas lapa.

7. Izglitojamos (un vinu vecakus), kuri tiek uznemti izglitibas iestadé macibu gada laika, ar
noteikumiem iepazistina uznemsanas bridi.

8. Darbinieki ar noteikumiem tiek iepazistinati vienlaikus ar darba tiesisko attiecibu
uzsaksanu izglitibas iestadé. Apmekl&taji ar noteikumiem, kas attiecas uz uzturéSanos izglitibas
iestadg, iepazistas pie dezuranta vai cita atbildiga darbinieka vestibila.

9. Izglitibas iestades darbinieki sava ikdienas darba ievero visparpienemtas &tikas normas,
ir korekti un profesionali sava darba un ar savu ricibu nediskredit€ izglitibas iestadi.

10. Izglitojamie un izglitibas iestades darbinieki katru gadu septembrT iepazistas ar izglitibas
iestades veértibam, galvenajam prioritatém, mérkiem un uzdevumiem, savas kompetences ietvaros
atbild par to IstenoSanu un izglitibas iestades turpmakas attistibas veicinasanu.

11. Izglitojamo uznemsSanu, parcelSanu un atskaitiSanu no izglitibas iestades nosaka attiecigie
normativie akti.

I1. IZGLITIBAS PROCESA ORGANIZACIJA

12. Macibu gada sakumu, semestrus, brivlaikus un macibu gada beigas nosaka Ministru
kabineta noteikumi par attieciga macibu gada sakuma un beigu laiku.

13. Macibas izglitibas iestade notiek piecas dienas ned€la valstt noteikto darba dienu laika.
Interesu izglitibas nodarbibas un arpusstundu pasakumi var tikt organizeti ar1 brivdienas.

14. Arpusstundu nodarbibas attista bernu un jaunie$u spgjas, talantu un individualas intereses,
veicina profesijas izvéli, briva laika saturigu pavadiSanu, veselibas nostiprinasanu, fizisko un garigo
attistibu.

15. Macibu process izglitibas iestade sakas plkst. 8.45 (1.stunda), plkst. 8.00 saskana ar izglitibas
iestades apstiprinato grafiku tiek organizetas macibu priekSmetu konsultacijas.
16. Macibu stundu un konsultaciju saraksts ir pieejams skolvadibas sistéma “E-klase”.
17. 1zglitibas iestade ardurvis tiek atvertas plkst. 7.45. Izglitojamais ierodas savlaicigi, nekavejot
macibu stundu sakumu.
18. Izglitojamie novieto virsdrébes garderobé. Atrasties izglitibas iestades telpas virsdrébes ir
aizliegts.
19. Izglitibas iestades garderobe strada no plkst. 7.45 Iidz 16.00 ar sekojoSu kartibu:
19.1.1.— 12. klaSu izglitojamie izmanto slégtas garderobes péc ieprieks sagatavota saraksta,
kuras atslédz un aizsledz dezur€josa garderobiste (pakapeniski izglitibas iestade tiek

veidotas atverta tipa garderobes);
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19.2.macibu procesa laika garderobes ir slégtas;

19.3.virsdrébes var panemt, macibu stundam beidzoties. Izn€muma gadijumos, ja
izglitojamais uzrada rakstveida atlauju no klases audzinataja, macibu prieckSmeta
pedagoga vai vispargjas apriipes masas, virsdrébes izsniedz ari stundu laika;

19.4.personigas mantas (mobilos telefonus, naudas makus u.c.) garderob€ neatstat.

20. Izglitibas iestad€ ir noteikts macibu stundu un starpbrizu ilgums:

21.1. macibu stundu zvanu laiki 1. — 3. klases izglitojamajiem

Stunda | Sakuma laiks | Beigu laiks Partraukums
0. 08:00 8:40 Konsultacijas
1. 8:45 9:25 5 min

2. 9:30 10:10 15 min

3 10:25 11:05

Pusdienu starpbridis (40 min)

4 11:45 12:25 5 min

5. 12:30 13:10 5 min

6. 13:15 13:55

21.2. macibu stundu zvanu laiki 4. — 12. klases izglitojamajiem (bloka stundas)

Stunda | Sakuma laiks | Beigu laiks | Partraukums
0. 08:00 8:40 Konsultacijas
1. 8:45 9:25 5 min

2. 9:30 10:10 15 min

3. 10:25 11:05

4, 11:05 11:45

Pusdienu starpbridis (45 min)

5. 12:30 13:10

6. 13:10 13:50 10 min

7. 14:00 14:40

8. 14:40 15:20 5 min

9. 15:25 16:05

21.3. saisinato macibu stundu zvanu laiki 1. — 3. klases izglitojamajiem

Stunda | Sakuma laiks | Beigu laiks Partraukums
0. 08:10 8:40 Konsultacijas
1. 8:45 9:15 5 min

2. 9:20 9:50 10 min

3 10:00 10:30

Pusdienu starpbridis (30 min)

4 11:00 11:30 5 min

5. 11:35 12:05 5 min

6. 12:10 12:40
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Stunda | Sakuma laiks | Beigu laiks Partraukums
0. 08:10 8:40 Konsultacijas
1. 8:45 9:15 5 min

2. 9:20 9:50 10 min

3. 10:00 10:30

4. 10:30 11:00

Pusdienu starpbridis (30 min)

5. 11:30 12:00

6. 12:00 12:30 5 min

7. 12:35 13:05

8. 13:05 13:35 5 min

9. 13:40 14:10

21.4. saisinato macibu stundu zvanu laiki 4. — 12. klases izglitojamajiem (bloka stundas)

21. Macibu un arpusklases darbs izglitibas iestade notiek saskana ar macibu stundu sarakstu,
fakultativu, interesu izglitibas nodarbibu sarakstu, kas tiek apstiprinats ar izglitibas iestades direktora
rikojumu.

22. Macibu stundu saraksta tiek noradits macibu priekSmets, stundas norises laiks un vieta.

23. Par macibu stundu izmainam izglitojamos, vinu vecakus un pedagogus informée
skolvadibas sistema “E-klase” ieprieks€ja diena vai operativi - izmainu staSanas bridi.

24. Pirmssvetku dienas vai citos objektivos gadijumos ar izglitibas iestades direktora
rikojumu var mainit macibu stundu, konsultaciju, fakultativo vai intereSu izglitibas nodarbibu
grafikus un norises laiku.

25. Klases stunda notiek klases audzinataja vadiba reizi nedéla, atbilstoSi stundu sarakstam.

26. Macibu stundas 1.-12. klasés notiek péc kabinetu sist€mas, proti, macibu stunda notiek
konkréti tam paredzéta macibu kabineta. Kabinetu izkartojumu nodroSina atbildigais izglitibas
iestades direktora vietnieks.

27. Pagarinatas dienas grupas darba laiks 1. klaseém, macibu stundam beidzoties, darba dienas
lidz plkst. 15:00. Pagarinatas dienas grupas darbs tiek saskanots ar macibu planu. Ja ir izmainas darba
organizacija, klaSu audzinatajiem savlaicigi jainforme par to izglitojamo likumiskos parstavjus.

28. Ja izglitojamais nevar ierasties izglitibas iestade, izglitojama vecaki piesaka klases
audzinatajam stundu kav&jumu skolvadibas sistema “E-klase”.

29. Pedagogs macibu stundas/nodarbibas laika registré izglitojama kavE&umu skolvadibas
sistéma “E-klase”.

30. Klases audzinatajs veic stundu apmekl&jumu kontroli, ja nav informacijas par izglitojama
neieraSanas iemeslu, klases audzinatajs dienas laika sazinas ar izglitojama vecakiem iemeslu
noskaidroSanai.
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31. Attaisnojosi iemesli:

32.1.arsta vai medicinas iestades izsniegta izzina; klases audzinatajs to registré
skolvadibas sisttma “E-klase” un nodod izglitibas iestades vispargjas apripes
masai; ja arsts ir atbrivojis no sporta, izglitojamais uzrada zimi sporta pedgogam
(n%);

32.2.vecaku iesniegums sliktas passajiitas vai gimenes apstaklu dél ne vairak par 3
dienam (n°);

32.3.izglitibas iestades visparejas apriipes masas atbrivojums uz vienu macibu dienu
(n%;

32.4.izglitojama piedaliSanas olimpiades, konkursos, sacensibas un citos pasakumos
(n°);

32.5.vecaku iesniegums izglitibas iestades vaditajam par ilgstoSu prombiitni ned€lu
pirms brauciena (celojums, sacensibas), kas saskanots ar macibu priekSmetu
pedagogiem (n°). Prombitnes laika macibu saturu izglitojamais apgiist patstavigi.

32. Kavéjuma attaisnojoSo dokumentu izglitojamais iesniedz uzreiz pe€c ierasanas izglitibas
iestade.

33. Ja rodas aizdomas par objektivitati nesamérigi lielam attaisnoto stundu skaitu izglitibas
iestades socialais pedagogs organizé izzinoSu tikSanos ar izglitojamo likumiskiem
parstavjiem.

34.Lidz bridim, kam@r izglitibas iestade riciba nav izglitojama kavE&juma attaisnojosa
dokumenta/informacijas, macibu process tiek uzskatits par neattaisnoti kavetu.

35. Autoskolas apmeklésana un algots darbs ir pielaujams tikai péc macibu stundam.

36. Neattaisnotu kaveéjumu uzskaite un tas nodoSana kompetentam institiicijam notiek saskana ar
normativo aktu prasibam.

111.IZGLITOJAMO UZVEDIBAS NOTEIKUMI IZGLITIBAS IESTADE, TAS
TERITORIJA UN IZGLITIBAS IESTADES ORGANIZETAJOS VAI
ATBALSTITAJOS PASAKUMOS

37. leeja izglitibas iestadé notiek 1.-4. klases izglitojamiem pa sakumskolas korpusu Zaru iela,
5.-12. klases izglitojamiem pa iestades centralo ieeju. Plkst. 8.45 sakumskolas ieeja tiek slégta un
izglitojamie tiek ielaisti pa iestades centralo ieeju.

38. Ja izglitojamam macibu stundas sakas velak, tad vins, ierodoties izglitibas iestade, gaida
macibu stundas sakumu, netrauc€jot macibu procesu.

39. Starpbrizos 1.-9. klases izglitojamie iziet no macibu telpam. 10. — 12. klaSu izglitojamie
ar pedagoga atlauju var palikt macibu telpas, uznemoties atbildibu par kartibu.

40. Ja 1. - 3. klasu izglitojamie starpbridi atrodas sakumskolas gaiteni, tad pedagogu paligu
pienakums, saskana ar deziirgrafiku, kuru apstiprina izglitibas iestades direktors, starpbridi uzraudzit
karttbu un disciplinu. Ja izglitojamie atrodas izglitibas iestades arteritorija, tad atbildibu par
izglitojamajiem uznemas klases audzinatajs vai priekSmetu pedagogs.

41. Klasu telpu atslégas pedagogs sanem pie centralas ieejas no tehniska darbinieka un
nogada atpakal péc macibu stundas.
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42. 1zglitibas iestad€ ir vispargjas apripes masas kabinets. Tas darbojas saskana ar MK kartibu
kada nodrosinama izglitojamo profilaktiska veselibas apripe, pirma palidziba un drosiba izglitibas
iestad€s un to organizetajos pasakumos. Vispargjas apripes masas kabineta darba laiks: no plkst. 8.30
lidz plkst. 16.30.

43. Lasitava izglitojamie var lasit dailliteratiiru, preses izdevumus, gatavoties stundam, veikt
radoSos darbus u.c. ar macibam saistitas darbibas. Lasitava ievero izglitibas iestades lasttavas
noteikumus. Izglitibas iestade ir bibliotéka un lasitava. Darba laiks no plkst. 12.00 Iidz plkst. 16.00.

44. lzglitojamie saudzigi izturas pret biblioteka sanemtajam dailliteratiiras un macibu
gramatam vai citiem macibu lidzekliem, ka ar1 lasitavas inventaru un telpam.

45. Sanemot macibu gramatas, to ped€ja lappusé izglitojamais ieraksta savu vardu, uzvardu,
klasi un macibu gadu.

46. Izglitojamiem izglitibas iestadg ir pieejama &dnica. Izglitojamo &dinasana tiek organizeta
starpbrizos. Izglitojamo €dinasanas laika (plkst. 9:00 lidz 14:30) nevar apkalpot izglitojamos, kuriem
€dinasanas laika ir ieprieks ieplanotas macibu stundas. Macibu stundu laika, ja macibu stundas nav
atceltas vai parceltas, izglitojamie nevar atrasties izglitibas iestades &dnica.

47. Par kartibu &dnica 1. — 4. klasu posma atbild klases audzinataji vai macibu priekSmetu
pedagogi. Kartibu &dnica &dienreizu starpbrizos uzrauga socialais pedagogs un visparéjas apripes
masa, péc nepiecieSamibas iesaistot papildus kolegus.

48. 1. — 4. klasu izglitojamie uz pusdienu &dienreizi dodas noteiktaja laika kopa ar ieprieksgjas
macibu stundas (nodarbibas) pedagogu vai klases audzinataju. Izglitojamie ar pedagoga palidzibu
€dnica veic pasapkalposanos.

49. 5- 12. klasu izglitojamie &dnica veic pasapkalpoSanos (sanemot pusdienas un aiznesot
lietotos traukus).

50. Sakumskolas macibu priek§metu pedagogi parnpem un nodod izglitojamos pieskatiSanai
nakamas macibu stundas priek§metu pedagogam.

51. Izglitojamie €dnicas pakalpojumus var izmantot ar “brivo” stundu laika. Ednica jaievero
kartiba un galda kultiira, jabit saudzigiem pret &dnicas inventdaru. Ednica nav atlauts atrasties
virsdrébes.

52. Lai nodros$inatu izglitojama likumiskos pienakumus attieciba uz izglitibas ieguvi, ka ar1
izglitibas procesu un iek$€jo kartibu, izglitibas iestade ir tiesiga ierobeZot izglitojama tiesibas uz
izieSanu arpus macibu iestades telpam, slédzot izglitibas iestades ardurvis (pamatojums: Satversmes
116.pants, Izglitibas likuma 54. pants un B@rnu tiesibu aizsardzibas likuma 4.nodala), iznemot
noteikumos noteiktos gadijumos — saskana ar izglitibas iestades darbinieka atlauju.

53. Izneémuma gadijuma, tai skaita slimibas dél, izglitojamais drikst atstat izglitibas iestadi
pirms noteikta stundu beigu laika ar vispargjas apripes masas un klases audzinataja vai izglitibas
iestades vadibas parstavja atlauju, informgjot par to vecakus (likumisko parstavi).

54. Izglitibas iestades ardurvis macibu procesa laika var tikt slégtas, iznemot septembri un
maiju, kad starpbriZos ir atlauts uzturéties izglitibas iestades teritorija, pagalma.

55. Izglitibas iestades centralas ardurvis tiek slégtas plkst. 22.00. IeieSanu un izieSanu no
izglitibas iestades parrauga atbildigais darbinieks (garderobists, sargs, deZurants vai cits norikots
darbinieks) péc ieprieks sagatavota macibu stundu plana, intereSu izglitibas un individualo nodarbibu
grafika.

56. Izglitojamo likumisko parstavju un citu personu ieraSanos izglitibas iestadé uzrauga
dezurants.
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57. Izglitojamo likumiskie parstavji pirmas divas ned€las septembr1 1.klases izglitojamos
drikst pavadit lidz garderobei un macibu klasei. Sakot ar 3.macibu ned€lu pavada un sagaida pie
izglitibas iestades ardurvim.

58. Uzturéties izglitibas iestades telpas drikst tikai pec vizites merka saskanosanas ar atbildigo
darbinieku.

59. Izglitojamo likumisko parstavjiem ir iesp€ja pieteikt savu apmeklgjumu skolvadibas
sisttma “E-klase” vai izglitibas iestades timeklvietne https://dzintaravsk.liepaja.edu.lv/.

60. Apmekletaji, izglitojamo vecaki (likumiskie parstavji) tiek pienemti izglitibas iestades
darba laika, ieprieks vienojoties ar konkréto izglitibas iestades darbinieku, noradot apmekl&juma
merki.

61. Izglitibas iestades darbinicka uzdevuma informét izglitibas iestades dezurantu par

ieplanoto tikSanos ar apmekl@taju, sagaidit un uznemties atbildibu, kamér apmekl&tajs atrodas
izglitibas iestade.

62. Katra izglitibas iestades apmeklétaja vizite tiek atziméta registracijas zurnala pie
dezuranta, noradot apmekl&taja vardu, uzvardu, vizites mérki.

63. Izglitibas iestades darbinieku, izglitojamo, likumisko parstavju un citu personu ieraSanas
uz pasakumiem tiek noteikta saskana ar darba planu, pasvaldibas pasakumu planu un atseviSkiem
direktora rikojumiem.

64. Izglitibas iestade riko izglitojamo macibu ekskursijas. Izglitojamie, kuri nepiedalas
ekskursija, apmekle noteiktas macibu stundas.

65. Macibu ekskursijas ka macibu metodes izmantoSana ir izglitibas iestades kompetences
jautajums. Macibu ekskursijas apmaksa macibu iestade, tas dibinatajs vai valsts. Izglitojamo
likumiskie parstavji ekskursijas var finansét brivpratigi.

66. Pe&c nepiecieSamibas izglitojamie piedalas izglitibas iestades vides uzkopSana un
sakartoSana.

67. Klases pasakumu, atpiitas vakarus drikst rikot tikai péc direktora vai direktora vietnieka
sanemta rikojuma, pamatojoties uz klasu iesniegumiem.

68. Par planoto pasakumu izglitojamo vecakus informé klases audzinatajs vai macibu
priekSmeta pedagogs, kur§ organizé pasakumu.

69. Klases pasakumu laika par kartibu telpas atbild izglitojamie un klases audzinatajs. Pec
pasakuma klases telpa tiek sakartota.

70. Visi masu pasakumi izglitibas iestadé beidzas:

70.1.1 — 4. klasém - ne velak ka plkst.18.00;
70.2.5. — 6. klasém - ne velak ka plkst. 20.00;
70.3.7. — 12. klasém - ne vélak ka plkst. 22.00.

71. Izglitojamie un vinu vecaki atbild par nokliSanu lidz savai dzivesvietai péc pasakuma
beigam ne velak ka tas dienas plkst. 23.00.

72. Klasu atpiitas vakari beidzas ne ve€lak ka noteikts, iznemto tos gadijumus, ja klases
audzinatajs pieteicis klases nak$nosanu izglitibas iestadé, kura saskanota ar izglitojamo vecakiem.

73. Izglitibas iestades telpas un tas teritorija aizliegts:

73.1.spéléet kartis un citas spéles (kas apdraud savu un citu drosibu), spélet galda spéles
vai citas spéles, lai giitu materialu vai cita veida labumu;

73.2.ienest lietas, kas trauc€ macibu procesu un apdraud citu cilvéku veselibu (tostarp
majdzivniekus u.tml.);
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73.3.macibu stundu vai citu nodarbibu laika lietot viedtalrunus (katram pedagogam ir
tiesibas stundas sakuma savakt izglitojamo viedtalrunus, tos novietojot atseviska
kast€), datortehniku vai citas ierices, ja tas nav paredz€ts macibu procesa
istenoSanai;

73.4.film&t macibu stundas, citas nodarbibas, sanaksmes, €dnicas telpas un publiskus
pasakumus bez direktora, direktora vietnieka vai pedagoga saskanojuma;

73.5.aizliegts interneta vidé un publiskaja telpa izplatit nepatiesu, aizskaro$u vai draudus
saturoSu informaciju saistiba ar izglitibas iestades darbiniekiem un izglitojamajiem;

73.6.atrasties virsdrébes un galvassegas, sporta te€rpos un sporta apavos, iznemot sporta
nodarbibas;

73.7.valkat apgérbu, kura ir att€lota vardarbiba, narkotikas, smékésana un alkohols vai
cilvéka cienu aizkaroSa simbolika un morales un &tikas normam neatbilstosi teksti;

73.8.patvaligi atstat izglitibas iestades telpas vai teritoriju, ja izglitojamajam paredzets
atrasties izglitibas iestade.

74. Izglitojamo uzvedibu sporta zal€ nosaka izglitibas iestades noteikumi par sporta zales un
sporta laukuma iek$gjo kartibu. Ar Siem noteikumiem izglitojamos iepazistina sporta pedagogi, veicot
instruktazu.

75. Izglitojamie tiek iepazistinati ar izglitibas iestades evakuacijas planu, operativo dienestu
izsaukSanas iesp&am un ricibu ekstremalas situacijas, ka arT ar darba drosibas instrukcijam.
Izglitojamo iepazistinasanu ar Siem dokumentiem registré klases vai grupas zurnala. Izglitojamais
atbilstosi sp&jam un prasm&m to apliecina ar ierakstu “Iepazinos”, noradot datumu un parakstu.
Evakuacijas planu izvieto izglitibas iestades telpas visiem pieejama vieta.

76. Arkartas situacijas, atskanot trauksmes signalam (tris gari zvani vai citi tris gari signali,
vai mutisks deZur&josa administratora pazinojums par evakuaciju), tiek veikta izglitojamo evakuacija
saskana ar noteikumiem par ricibu ekstremalas situacijas, izglitojamie izpilda atbildiga pedagoga
noradijumus vai rikojas atbilstosi direktora apstiprinatiem izglitibas iestades evakuacijas planam un
kartibai.

77. Par izglitibas iestades darbinieku maldinaSanu par ekstremalam situacijam izglitojamais
atbild normativajos aktos noteiktaja kartiba.

78. Gadijuma, ja sanemta informacija vai rodas aizdomas, ka izglitojamais ienesis izglitibas
iestade, tas teritorija vai izglitibas iestades organiz€tajos vai atbalstitajos pasakumos bistamas vielas
un priekSmetus, izglitibas iestades vaditajs vispirms izverté sanemto informaciju un péc tam pienem
lémumu ierobeZot izglitojama parvietoSanos un pieprasit uzradit personigas mantas.

79. Gadijuma, ja pie izglitojama tiek atrastas bistamas vielas vai priekSmeti, par to tiek
informéta pasvaldibas policija vai Valsts policija. Ja izglitojamais ir nepilngadigs, tiek informéti ar1
vina vecaki (likumiskie parstavji). NepiecieSamibas gadijuma informacija tiek nodota arT pasvaldibas
socialajam dienestam un izglitibas iestades dibinatajam. Izglitibas iestade, lidz ierodas policija,
nodro$ina pie izglitojama atrasto bistamo vielu vai priekSmetu izpemsSanu un uzglabaSanu, ka ari
izglitojama uzraudzibu.

80. Ja nepilngadigais izglitojamais izglitibas iestade vai tas organiz€tajos vai atbalstitajos
pasakumos apdraud savu vai citu personu drosibu, veselibu vai dzivibu, izglitibas iestade rikojas
atbilstosi ricibas planam iek$&jas kartibas noteikumu parkapumu gadijumos (uzvediba) un riciba ar
vardarbibu veikusSo izglitojamo (skat. 1. pielikuma)
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IV.IZGLITOJAMO VECAKI UN CITAS PERSONAS UZTURESANAS IZGLITIBAS
IESTADE

81. Vispargjo monitoringu par personu iekliiSanu izglitibas iestade isteno izglitibas iestades
dezurants.

82. Ikviena persona, apmekl&jot izglitibas iestadi, ievéro darbinieku norades, sabiedriba
pienemtas uzvedibas normas, izglitojamo, darbinieku un citu apmekletaju likumigas intereses un
tiesibas.

83. Aizliegts trauc€t macibu un audzinasanas procesu, ieiet klases telpa péc macibu stundu
sakuma un citos gadijumos, kas tiesi saistiti ar izglitibas procesa nodrosinasanu.

84. Izglitojamo vecaki, aizbildni, citi pilnvaroti gimenes locekli un draugi var apmeklét
izglitibas iestades izglitojoSos, svinigos u.c. arpusstundu pasakumus, ja tas ir atlauts saskana ar
izglitibas iestades vadibas noradijumiem.

85. Izglitojama likumiskais parstavis pazino izglitibas iestades vadibai par planoto
uzaicinamo personu skaitu, noradot informaciju par So personu vardu un uzvardu, ka ari citu
informaciju, kas nepiecieSamas pec izglitibas iestades vadibas noradijuma.

86. Par uzaicinato personu uzturésanos izglitibas iestade atbild uzaicinatajs.

87. Ja vecakiem vai citiem gimenes locekliem ir nepiecieSamiba satikt izglitojamo macibu
norises laika, versas pie dezuranta vai cita atbildiga izglitibas iestades darbinieka.

88. Darbinieks, pie kura pieteicies apmekl€tajs, informé par tikSanos skolas dezurantu.

89. Izglitojamo vecakus par So kartibu informé klasu audzinataji. Vecaki ar kartibu var
iepazities izglitibas iestades majaslapa.

90. Par nepiederoSu personu tiek uzskatita persona, kura nav izglitibas iestades izglitojamais,
vecaks vai izglitibas iestades darbinieks.

91. Nepiederosa persona, ienakot izglitibas iestades telpas, pieiet pie izglitibas iestades
dezuranta un informé par ierasanas iemeslu. DeZuranta pienakums ir noskaidrot personas ierasanas
merki.

92. Izglitibas iestade aizliegts uzturéties nepiedero$am personam, kuras ieradusas bez
likumiska pamata.

93. Par nepiederoSas personas uzturéSanos izglitibas iestade ir atbildiga persona, pie kuras ir
ieradies ieprieks pieteicies apmeklIetajs.

94. Valsts un pasvaldibas iestazu darbinieku ieraSanas gadijuma izglitibas iestadé deZuranta
pienakums ir pieprasit apmeklétajiem uzradit personas dienesta apliecibu un pavadit vinus pie
izglitibas iestades vadibas parstavja.

95. Apmekl&etajs atstdj izglitibas iestades telpas un teritoriju, ja darbinicka ieskata nav
likumiska pamata Seit atrasties.

96. Gadijuma, ja nepiederosa persona neievero kartibas noteikumus vai nepaklaujas izglitibas
iestades darbinieku prasibam, tiek zinots pasvaldibas policijai.

97. Direktora vietniekam saimniecibas jautajumos ir pienakums ar Siem noteikumiem
iepazistinat izglitibas iestades deZurantu un citus tehniskos darbiniekus.
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V. ATKARIBU IZRAISOSU VIELU, IEROCU, MUNICIJAS UN SPECIALO
LIDZEKLU IEGADASANAS, IENESANAS, LIETOSANAS, GLABASANAS,
IZPLATISANAS UN PAMUDINASANAS TOS LIETOT AIZLIEGUMU
IZGLITIBAS IESTADE, TAS TERITORIJA UN IZGLITIBAS IESTADES
ORGANIZETAJOS VAI ATBALSTITAJOS PASAKUMOS

98. Izglitibas iestades telpas un tas teritorija:

98.1.aizliegts ienest, lietot, glabat un realizét alkoholiskos dz€rienus, tabakas
izstradajumus, elektroniskas cigaretes, gazes un piparu baloninus, narkotiskas,
psihotropas vielas vai atrasties to ietekmé;

98.2.netiek ienesti un demonstréti iero¢i, municija vai specialie lidzekli (iznemot lerocu
aprites likuma un citos normativajos aktos noteiktos gadijumus, ja tas saistits ar
izglitibas programmas 1stenoSanu, ka ar1 Nacionalo brunoto speku izglitibas iestades
istenotas nodarbibas).

99. Ja ir sanemta informacija vai rodas aizdomas, ka izglitojamais iegadajies, ienesis, lietojis,
glabajis, izplatijis vai pamudingjis lietot izglitibas iestad€, tas teritorija vai izglitibas iestades
organiz&tajos vai atbalstitajos pasakumos atkaribu izraiso$as vielas, iero¢us, municiju vai specialos
lidzeklus, atbildiga persona zino pasvaldibas policijai vai Valsts policijai, pasvaldibas socialajam
dienestam, ka ar1 vecakiem un iestades dibinatajam.

VI.IZGLITOJAMA RICIBA, JA IZGLITIBAS IESTADE VAI TAS ORGANIZETAJA
VAI ATBALSTITAJA PASAKUMA IZGLITOJAMAIS KADAS PERSONAS
DARBIBA SASKATA DRAUDUS SAVAI VAI CITU PERSONU DROSIBAL,

TOSTARP VARDARBIBU

100. Izglitojamajiem aizliegts pielaut tadu ricibu, kas varétu radit draudus pasa un citu
cilvéku veselibai un drosibai. Izglitojama pienakums ir neiesaistities apSaubamas un nepazistamu
cilvéku kompanijas, ricibas un sarunas.

101. Emocionalas un fiziskas vardarbibas vai citu draudu savai un citu personu drosibai
gadijumos izglitojamo pienakums ir nepiekrist draudu izraisitaja ricibai, nekavegjoties saukt paliga
izglitibas iestades darbiniekus, laicigi ligt palidzibu klases audzinatajam, izglitibas psihologam,
socialajam vai citiem pedagogiem.

102. Izglitojamajiem tiek nodro$inata iesp&ja anonima veida, izmantojot dazadas iesp&jas
(brivpieejas QR kodu, e-pasts: pavels.jurs@liepaja.edu.lv, pastkastite pie kancelejas), zinot par
jebkada veida vardarbibu vai gadijumiem, kas apdraud veselibu, cilvéka dzivibu, izglitibas iestades
ieksgjas kartibas noteikumus u.c. gadijumi, kuri ir svarigi izglitojamajiem.

103.  Vardarbibas novérsanas kartibu izglitibas iestadé detalizétak nosaka izglitibas iestades
ieksgjie noteikumi administracijas un pedagogu ricibu, ja tiek konstatéta fiziska vai emocionala
vardarbiba pret izglitojamo (kas ir So noteikumu neatnemama sastavdala un ar tiem iepazistina
atbilstosi So noteikumu VIII sadala noteiktajai kartibai).
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VII. ATBILDIBA PAR IEKSEJAS KARTIBAS NOTEIKUMU NEIEVEROSANU

104. Atbildiba par parkapumiem nodroSina izglitojamo disciplinéSanu ieksgjas kartibas
noteikumu ievéroSanai, citu parkapumu izdariSanas noveérSanai un izglitojamo, pedagogu, darbinieku
un citu personu likumiskas tiesibu un interesu ievéroSanu.

105. Piemeérotais sods par izglitojama parkapumu ir attiecigs ietekméesanas lidzeklis, kura
pamats ir izglitojama likumisko pienakumu nepildiSana, kas noteikti normativajos aktos un
konkretizeti Sajos noteikumos.

106. Ja izglitojamais parkapis ieksS€jas kartibas noteikumus, par to pazino klases
audzinatajam, izglitibas iestades Atbalsta komandas parstavim vai citam izglitibas iestades
darbiniekam. Darbinieks sakotngji izvérteé parkapumu, maznozimiga parkapuma gadijuma kopigi ar
izglitojamo lemjot par ricibu ta novérsanai.

107. NepiecieSamibas gadijuma (kad parkapums péc sava rakstura ir tads, kura mutvardu
izrunaSana un novérSana nesniedz savu mérki) pedagogs fiksé parkapumu rakstveida (pedagoga
iesniegums, ieksgjo kartibas noteikumu parkapuma protokola sagatavosana, paskaidrojums, akts vai
tml. dokuments par konstateto faktu izglitibas iestades vadibai) un informée izglitibas iestades Atbalsta
komandu vai direktoru un lemjot par nepiecieSsamibu informét art likumiskos parstavjus par radusos
situaciju.

108. Izvértgjot konkréto parkapumu, direktors rikojas normativajos aktos noteiktaja kartiba
un pieméro izglitojamajam sameérigako un lietderigako ietekméSanas lidzekli, sadarbojoties ar
izglitibas iestades darbiniekiem, pasvaldibu, barintiesu, izglitibas uzraudzibas iestadém, bérnu tiesibu
aizsardzibas institlicijam un citadm tiesibu aizsardzibas iestadeém.

109.  Atkariba no parkapuma rakstura, smaguma, sistematiskuma, bérna vecuma, izglitibas
pakapes un klases, var tikt pieméroti $adi ietekmésanas lidzekli:

109.1. mutisks aizradijums izglitojamajam,;

109.2. rakstveida piezime;

109.3. parkapuma fiks€Sana un pienakums izglitojamajam sniegt rakstveida
paskaidrojumu;

109.4. pedagoga aizradijums ar ierakstu lieciba;

109.5. direktora rikojums ar ierakstu lieciba;

109.6. rakstveida zinojums likumiskajam parstavim;

109.7. pedagoga individuala tik§anas un parrunas ar izglitojama likumisko parstavi;

109.8. lugums izglitojama likumiskajam parstavim sniegt rakstveida paskaidrojumu;

109.9. jautajuma izskatiSana pedagogiskas padomes séd¢ vai pie direktora (pieaicinot
péc nepiecieSamibas izglitojamo un likumisko parstavi);

109.10. jautajumanodosSana un izskatiSana dibinataja atbildigaja komisija (pieaicinot pec
nepiecieSamibas izglitojamo un likumisko parstavi);

109.11. atskaitiSana no izglitibas iestades normativajos aktos noteiktajos gadijumos
(attiecas uz vidgjas izglitibas pakapi vai pilngadigiem pamatizglitibas programmu
izglitojamajiem). AtskaitiSanai no izglitibas iestades konstateé parkapumu
atkartotibu. Izglitibas iestade izdara lietderibas apsveérumus, kapéc tiek pienemts
Sads galigais ietekméesanas Iidzeklis — atskaitiSana. Pamats atskaitit ir gadijuma, ja ir
secinams, konkrétajos apstaklos atskaitiSana ir piemerots un samerigs ietekméesanas
lidzeklis.

110. Par neattaisnotiem kav&jumiem pieméro sadus ietekmésanas lidzeklus:
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110.1. jaizglitojamais ir neattaisnoti nokaveéjis lidz 10 macibu stundam semestri, klases
audzinatajs izsaka aizradijumu ar ierakstu lieciba;

110.2. jaizglitojamais ir neattaisnoti nokavgjis no 11 [idz 19 macibu stundam semestrT,
izsaka aizradijumu ar direktora rikojumu un ierakstu lieciba;

110.3. ja pamatizglitibas iestades izglitojamais ir neattaisnoti nokavégjis 20 un vairak
macibu stundas semestri, macibu iestade fiksé parkapuma faktu, informe par to
pasvaldibas izglitibas parvaldes iestadi vai izglitibas specialistu (pieméro
ieteckmésanas lidzekli - jautajuma izskatiSana pedagogiskas padomes sédé vai pie
direktora (pieaicinot izglitojamo un likumisko parstavi));

110.4. ja 10.-12 klases izglitojamais ir neattaisnoti nokavéjis 20 un vairak macibu
stundas semestr1, pieaicinot izglitojamo un vina likumisko parstavi, tiek organizéta
pedagogiskas padomes séde, kura izskata So parkapumu, fiksé neattaisno kavéjumu,
lemj par ricibu to novérSanai (piemero ietekméSanas Iidzekli - jautajuma izskatiSana
pedagogiskas padomes sédé vai pie direktora (picaicinot péc nepiecieSamibas
izglitojamo un likumisko parstavi) vai jautajuma nodoSana un izskatiSana dibinataja
atbildigaja komisija (pieaicinot pe€c nepiecieSamibas izglitojamo un likumisko
parstavi)).

111. Par izglitojama parkapumiem izglitibas iestade, izglitojamais var tikt saukts pie
normativajos aktos noteiktas atbildibas saskana arT ar citiem sodu veidiem — civiltiesiska atbildiba,
administrativa atbildiba, kriminalatbildiba (nodarfjumu procesuali izskata attiecigi kompetenta
iestade). Izglitibas iestade zino kompetentajai tiesibu aizsardzibas iestadei, kura veic talaku procesa
virzibu.

112.  Gadijumos, kad ir aizdomas par narkotisko, psihotropo, toksisko vielu un alkohola
lietoSanu, izglitibas iestade zino vecakiem un neatlieckamas mediciniskas palidzibas dienestam.

113. Gadijumos, kad ir aizdomas par pielietoto vardarbibu, administrativi vai kriminali
sodamiem parkapumiem, izglitibas iestddes vadiba par parkapumiem zino tiesibsargajoSam
iestadem.

114.  Gadijumos, kad izglitojama darbiba ir radijusi ilgstoSu konfliktsituaciju klasé un
negativi ietekmé klases emocionali psihologisko fonu, vai par ipasi rupjiem parkapumiem, kas aizskar
citu personu pamattiesibas uz dzivibu, veselibu, privatuma neaizskaramibu u.tml., direktors rikojas
saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu par direktora ricibu, ja izglitojamais apdraud savu vai
citu personu drosibu, veselibu un dzivibu.

115. Izglitojamais un vina likumiskie parstavji atbild par kaitéjumu, kas vainojamas ricibas
del nodarits izglitibas iestadei, citiem izglitojamiem, darbiniekiem, apmeklétajiem un citam
personam.

116. Atbildiba par noteikumu parkapumu ir noteikta attiecigajos MK noteikumos par
izglitojamo atskaitiSanu no izglitibas iestades.
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VIIL. IZGLITOJAMO IZGLITOJAMA LIKUMISKO PARSTAVJU (TURPMAK —
VECAKI) IESAISTES KARTIBU VARDARBIBAS (TAI SKAITA NIRGASANAS)
PREVENCIJAS VEICINASANA

117.  Lai veicinatu vecaku iesaisti izglitojamo vardarbibas (tai skaita nirgaSanas) prevencija,
izglitibas iestade 1steno darbibas, kas verstas uz vecaku iesaisti un atbalsta sniegSanu viniem un vinu
parstavamajam izglitibas procesa.

118. Izglitibas iestade rikojas proaktivi, palidz vecakiem un atbalsta audzinaSanas
pienakumu veiksana, Tsteno interaktivu divvirzienu komunikaciju ar vecakiem par izglitojamo dzivi
izglitibas iestadg€, veicina brivpratigu vecaku iesaistiSanos izglitibas iestades darba, iesaista vecakus
izglitoSanas procesa majas, atbalstot izglitojamo, iesaista vecakus lémumu pienemsSana izglitibas
iestades darba, veicina sadarbibu ar citu izglitojamo vecakiem un citam iestadém arpus izglitibas
iestades.

119. Palidziba vecakiem audzinasana (atbalstit gimenes un vecakus vinu pienakumu izpildé
izglitojama fiziologisko un sociali emocionalo vajadzibu, ka ari atbilstosas vides nodros§inasanai
majas, lai izglitojamais varétu veiksmigi macities), izglitibas iestadei veicot Sadas darbibas:

119.1. jautat vecakiem, cik un kada veida vini butu gatavi iesaistities sadarbiba ar
izglitibas iestadi (individualas sarunas, klases vecaku sapulces vai uzrunat vecakiem
paredzgtas aptaujas u.tml.);

119.2. jautat vecakiem, kada informacija, nodarbibas un izglitojoSas lekcijas biitu
visvairak noderigas;

119.3. palidzet izprast izglitojama vecumposma, misdienu jaunieSu macisanas un
maciSanas Ipatnibas un ar to saistitos izaicinajumus;

119.4. parrunat dazadas probl€msituacijas un sniegt rekomendacijas to risinasanai;

119.5. rikot vecaku atbalsta pasakumus — neformalas tikSanas ar vecakiem, kuras vini
savstarpgji varétu dalities ar pieredzi bérnu audzinasanas jautajumos un ar tiem
saistitam gratibam.

120. Komunikacija ar vecakiem (izveérst efektivu divvirzienu komunikaciju par izglitibas iestades
izglitibas programmam, izglitojama sasniegumiem un citiem izglitibas procesa aspektiem),
izglitibas iestadei veicot Sadas darbibas:

120.1. regulari tikties ar vecakiem, lai parrunatu izglitojama macibu sasniegumus,
progresu, izaicinajumus un griitibas;

120.2. paraleli mutvardu sazinai izmantot elektronisko komunikaciju (skolvadibas
sisttma “E-klase”, e-pasta véstules, dazadas sazinas aplikacijas (pieméram,
WhatsApp u.c.), Tszinas, mobilie zvani, sazina socialajos tiklos (pieméram,
Facebook u.c.);

120.3. klaSu audzinatajiem pierakstit visu vecaku kontaktus (mobila talruna numurus,
e-pastus), ka arT riip€ties, lai visiem vecakiem biitu pieejami pedagoga kontakti, lai
nepiecieSamibas gadijuma varétu sazinaties;

120.4. parliecinaties, ka informacija ir sasniegusi vecakus, pieméram, liigt vecakus
apstiprinat e-pasta veéstulu sapnemsSanu. Ja ir redzams, ka vecaki nav lastjusi
informaciju (pieméram, elektroniskaja Zurnala redzama neatveérta vestule par
gaidamo klases vecaku sapulci), izveléties citu komunikacijas veidu — aizsatit
informaciju Tszina vai zvanit.
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121. Brivpratiga vecaku iesaistiSanas izglitibas iestades darba (veicinat vecaku brivpratigu
iesaistiSanos dazadas izglitibas iestades aktivitates), izglitibas iestadei veicot $adas darbibas:

121.1. jautat vecakiem, kuri no viniem v&las un kuriem ir iesp&ja iesaistities izglitibas
iestades aktivitat€s, kuri var€tu uznemties informacijas izplatiSanu, vecaku
domubiedru grupu organize$anu u.c. Sadu informaciju ievakt individualas sarunas,
klases vecaku sapulc@s vai arT ieklaut $adu jautajumu vecakiem paredzetas aptaujas;

121.2. organiz¢&t vecaku un bérnu rados§as darbibas dienas, kuras gimenes paraditu savus
izveidotos darbus (zimé&Sana, gleznoSana, muzic€Sana, teatris, rokdarbi, kulinarija,
majas iekartosana utt.) un palidz&tu apgut jaunas prasmes citiem interesentiem;

121.3. iesaistit vecakus savu bérnu izglitoSana — organiz€t brivpratigas fakultativas
nodarbibas atbilstosi vecaku profesijai un izglitojamo interes€m (vecaki maca
izglitojamos, piem&ram, gramatvedis, ka aprékinat savu budzetu; biologs,
vesturnieks u.c. zinatnu specialisti palidz vadit izglitojamo zinatniski petnieciskos
darbus utt.);

121.4. organizét viesoSanos vecaku un citu gimenes loceklu darba vieta; tas laika
izglitojamie iepazistas ar dazadam profesijam, darba vietam, tadgjadi veidojot
prieksstatu par to, kadai zinaSanu un prasmju bazei jabut, lai sasniegtu mérki, cik
daudz jamacas un kads no ta labums. Tas sekme izglitojamo karjeras izglitibu;

121.5. organizét praktiskas dzives macibas nodarbibas, kuras vecaki un citi gimenes
locekli sekmetu sadziviski nepiecieSamo prasmju apguvi, dalitos ar izglitojamajiem
sava dzives pieredze, stastitu par celojumiem utt.;

121.6. izglitojamo un vecaku grupu darbs dzivnieku patversmes, socialas apripes
centros, b&rnu namos u.tml.;

121.7. iesaistot vecakus izglitibas iestades aktivitates, censties ievérot vinu dazado
darba noslodzi — iespgjams, dazi vecaki var piedalities aktivitates darba laika,
savukart citiem - tikai vakari vai ned€las nogales.

122. Vecaku iesaistiSana izglitoSanas procesa majas (sniegt informaciju un palidzet izglitojama
gimenei majas darbu izpild€ un citas izglitibas programmu aktivitates), izglitibas iestadei veicot
Sadas darbibas:

122.1. vecaku sapulc@s, individualajas sarunas, elektroniskajas platformas regulari
ieklaut informaciju par nepiecieSamajam zinaSanam, prasmém un kompetenci katra
izglitibas pakapg;

122.2. jautat vecakiem par iesp&jam palidzet izglitojamajam majas darbos, ka arT sniegt
konkrétas norades par palidzibas veidu un metodém (reizém vecakiem triikst
zinasanu par to, ka vini var palidz&t savam b&rnam majas darbos);

122.3. izveidot regularu un paredzamu majas darbu grafiku, kas prasa veidot sadarbibu
ar vecakiem un gimeni par to, ko izglitojamie Sobrid macas;

122.4. izveidot kalendaru ar svarigakajam noradém macibu uzdevumos, kur§ bitu
pieejams (piemé&ram, elektroniskaja zurnala, izglitojamo dienasgramatas u.c.) gan
pasiem izglitojamajiem, gan vinu vecakiem. Tadgjadi visiem iesaistitajiem veidotos
skaidrs priekSstats par aktualo macibu procesa;

122.5. dodoties vasaras brivdienas, informé&t izglitojamos un vecakus par vasara
veicamajiem macibu uzdevumiem — vislabak vasara veicamos uzdevumus izsniegt
rakstiska formata un ievietot e-klasg, lai visiem iesaistitajiem tie biitu sasniedzami.
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123

Vienlaicigi vajadzetu nosiitit vecakiem 1szinu, kura tiek aicinats iepazities ar Siem
materialiem.

. Vecaku iesaistiSana [émumu pienemsana (iesaistit izglitojamo vecakus izglitibas iestades un

klases vai grupas lémumu pienemsana), izglitibas iestadei veicot $adas darbibas:

123.1. veidot komunikaciju socialajos tiklos, elektroniskaja Zurnala, izmantojot
dazadas aplikacijas, lai noskaidrotu vecaku viedokli par dazadam izglitibas iestades
un klases/grupas aktivitatém, piemé&ram, pieméram, izveidot sarunu grupu
WhatsApp vidé, lai atri vartu iegut vecaku atbildes uz kadiem konkrétiem
jautajumiem;

123.2. registrét vecaku ieteikumus, parrunat tos ar kolégiem un izglitibas iestades
vadibu;

123.3. pateikties vecakiem par darbu izglitibas iestades vecaku padomg.

124. Sadarbiba ar citiem izglitojamo vecakiem un citam iestadeém arpus izglitibas iestades (identificet

125.

126.

127.
128.

129.

130.

un koordingt kopienas resursus un pakalpojumus, lai stiprinatu izglitibas iestades programmu,
gimenes un izglitojamo maciSanos un attistibu), izglitibas iestadei veicot $adas darbibas:

124.1. organizet citu specialistu (psihologu, socialo darbinieku) lekcijas un seminarus
par dazadam vecakiem aktualam t€mam;

124.2. organizet izglitojamo iesaistiSanos arpusskolas aktivitate€s — dazadas ekskursijas
(tai skaita macibu), koncertu, muzeju apmeklI&jumi u.c.;

124.3. inform&t vecakus par izglitibas, veselibas un citiem pakalpojumiem arpus
izglitibas iestades (piemé&ram, pasvaldibu organizétam nodarbibam, darba iesp&jam
vasara u.c.);

124.4. sniegt informaciju, kur versties péc palidzibas, ja izglitojamajiem rodas
audzinaSanas un macibu problémas, nepiecieSamibas gadijuma sadarboties ar citu
jomu specialistiem — socialajiem darbiniekiem, psihologiem, logop&diem, policiju;

124.5. organizet absolventu aktivitates.

IX. ADMINISTRACIJAS UN PEDAGOGU RICIBU, JA TIEK KONSTATETA FIZISKA
VAI EMOCIONALA VARDARBIBA PRET IZGLITOJAMO

Konflikts So noteikumu izpratné ir pret€ju veélmju, intereSu, viedoklu, poziciju vai mérku
sadursme, sacensiba vai kivins$ starp atSkirigi domajoSiem individiem.

Fiziska vardarbiba So noteikumu izpratng ir bérna veselibai vai dzivibai bistams apzinats spéka
pielietojums.

Emocionala vardarbiba $o noteikumu izpratné ir bérna garigo vajadzibu ignoréSana.

Pascienas aizskarSana vai psihologiska ietekméSana, negativi ietekm&jot vina emocionalo
attistibu.

Vardarbibas pret izglitojamo noverSanai izglitibas iestade papildus ievéro dazadu institiiciju
rekomendacijas vai metodiskos ieteikumus vardarbibas mazinasanai un novérSanai, kuras
nosaka ricibas sh€émas un veicamos pasakumus, kad pastav aizdomas par iesp&jamiem beérnu
tiestbu parkapumiem saistiba ar vardarbibu pret izglitojamo.

Izglitojamo problémsituaciju risinasana tiek ievérota konfidencialitate. Saskana ar Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma noteikto, informacijai, kuru par izglitojamo ieguvis izglitibas iestades
darbinieks, pildot amata pienakumus, ir ierobeZota pieejamiba un zinas, kas jelkada veida varétu
kait€t beérna turpmakajai attistibai vai vina psihologiska lidzsvara saglabasanai, nav izpauzamas.
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Visi ar konfliktu izmekl€Sanu saistitiec dokumenti atrodas pe&c piederibas pie izglitibas
iestades atbalsta personala specialistiem.

131. Ja konstatéts konflikts starp izglitojamajiem, kura laikd saskatama fiziska vai emocionala
vardarbiba, tiek veiktas $adas darbibas:

131.1. klases audzinatajs (vai jebkurs izglitibas iestades darbinieks, kurs konstatgjis
konfliktsituaciju), noskaidro notikusa apstaklus, uzklausot konflikta iesaistitas puses
un izverte, vai nepiecieSams piesaistit un sanemt palidzibu no atbalsta personala. Ja
konfliktu konstatgjis izglitibas iestades darbinieks, nevis klases audzinatajs, tad vins
par notikusSo informée klases audzinataju;

131.2. klases audzinatajs taja pasa diena informé konflikta iesaistito izglitojamo
vecakus par notikuso (telefoniski vai elektroniski), fiks€jot sadarbibu ar vecakiem
skolvadibas sisttma “E-klase” Taja pasa diena klases audzinatajs inform& par
konfliktu izglitibas iestades direktoru, dezlir€joSo administratoru.

131.3. ja konfliktsituacijas atkartojas, klases audzinatajs inform& par probleémam
atbalsta personala specialistus, kuri lemj par nepiecieSamajiem atbalsta pasakumiem
turpmaku konfliktsituaciju noveérsanai.

131.4. Klases audzinatajs, sadarbiba ar atbalsta personala specialistiem
(pec vajadzibas), uzaicina uz sarunu izglitibas iestade konflikta iesaistito izglitojamo
likumiskos parstavjus, sarunas gaita tick pienemts turpmakas ricibas plans;

131.5. ja izglitibas iestades un vecaku sadarbibas rezultata izglitojama/mo uzvediba
neuzlabojas, klases audzinatajs informé direktoru;

131.6. pamatojoties uz klases audzinataja, atbalsta personala specialistu sniegtas
informacijas, izglitojamo paskaidrojumiem, direktors aicina konflikta iesaistito
izglitojamo likumiskos parstavjus uz sarunu un lemj par arpusskolas institliciju
specialistu piesaistiSanu.

132. Ja noticis konflikts starp izglitojamo un pedagogu vai izglitibas iestades darbinieku, kura
rezultata konstat€jama fiziska vai emocionala vardarbiba pret pedagogu vai darbinieku, tiek
veiktas Sadas darbibas:

132.1. izglitibas iestades pedagogs vai darbinieks iesniedz izglitibas iestades
direktoram rakstisku iesniegumu par radusos situaciju;

132.2. izglitibas iestades direktors sazinas ar izglitojama likumiskajiem parstavjiem un
parruna situaciju, péc nepiecieSamibas uzaicinot tos uz sarunu klatieng;

132.3. izglitibas iestades direktors organizé sarunu, kura piedalas konflikta iesaistitas
puses, péc nepiecieSamibas pieaicinot klases audzinataju/us, direktora vietnieku
izglitibas joma, atbalsta personala specialistus situacijas skaidroSanai un konflikta
risinasanai.

133. Ja noticis konflikts starp izglitojamo un izglitibas iestades pedagogu vai darbinieku, kura laika
izglitojamais inform&jis savus likumiskos parstavjus un tie pedagoga vai darbinieka ricibu
novertéjusi ka nepedagogisku, tiek veiktas Sadas darbibas:

133.1. izglitibas iestades direktora klatbuitné likumiskie parstavji veic parrunas ar
izglitibas iestades pedagogu vai darbinieku, kurs ir iesaistits konflikta situacija;

133.2. jaizglitojama likumiskie parstavji ar pedagogu vai darbinieku konflikta situaciju
nevar atrisinat, tad:

133.3. izglitojama likumiskie parstavji raksta iesniegumu par notikuso izglitibas
iestades direktoram detalizetai izvert€sanai;
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133.4. izglitibas iestades direktors pieprasa rakstisku paskaidrojumu pedagogam vai
darbiniekam;

133.5. izglitibas iestades direktors iesniedz dokumentaciju izglitibas iestades &tikas
komisijai (likumisko parstavju iesniegumu, pedagoga/ darbinieka paskaidrojumu
u.c. dokumentaciju, ja tada ir), kas Sos jautajumus izvert€ un sniedz priekslikumus
izglitibas iestades direktoram konflikta atrisinasanai,

133.6. atseviski tiek veiktas parrunas ar izglitojama likumiskajiem parstavjiem un
izglitibas iestades pedagogu vai darbinieku. Uz nosléguma sarunu tiek uzaicinatas
visas konflikta iesaistitas personas;

133.7. péc notikuma izvertéSanas, izglitibas iestades direktoram ir tiesibas pielietot
disciplinarsodus saskana ar noteikumiem par darba kartibu, &tikas normu vai
izglitibas iestades ieks$€jas kartibas noteikumu neievéroSanu vai atstadinat
darbinieku no amata;

133.8. ja netiek konstatéts izglitibas iestades pedagoga vai darbinieka parkapums,
direktors nosiita institiicijai (p€c pieprasijuma) motivetu skaidrojumu par darbinieka
darbibas izveértejumu un atbilstibu attiecigajiem normativajiem aktiem un &tikas
principiem.

134. Gadijumos, kad izglitojamais neapmekle izglitibas iestades saistiba ar iesp&jamu vardarbibu
pret sevi, izglitibas iestades veic $adas darbibas:

134.1. klases audzinatajs sazinas ar likumiskajiem parstavjiem, lai noskaidrotu
izglitibas iestades kav&juma cé€loni;

134.2. kad izglitojamais ierodas izglitibas iestadeé klases audzinatajs un uzklausa vina
viedokli par situaciju;

134.3. Klases audzinatajs sadarbiba ar citiem izglitibas iestades pedagogiem, psihologu
veic izglitojama noverosSanu klasg;

134.4. situacijas, par kuram klases audzinatajs nekavéjoties zino atbalsta personala
specialistiem un izglitibas iestades vadibai:

134.5. aizdomas, ka izglitojamais cieS no emocionalas vai fiziskas vai seksuala
vardarbibas;

134.6. sanemta informacija, ka izglitojamais nav naksnojis majas;

134.7. klases audzinatajs pamanijis, ka izmaintjusies izglitojama uzvediba (piemeram,
uzvediba kluvusi izaicinoSa, rupja, vai izglitojamais noslédzies sevi, ir driims);

134.8. klases audzinatajs konstatg, ka izglitojamajam nav sezonai piemé&rota apgerba,
nepiecieSamo macibu lidzeklu, izglitojamais nav pagdis.

135. Ja likumiskie parstavji ir informéti, bet kavejumi, kas, iesp&jams, saistiti ar vardarbibu pret
izglitojamo turpinas, klases audzinatajs tris darba dienu laika informé izglitibas iestades socialo
pedagogu un direktoru.

136. Atbalsta personala specialists kopa ar klases audzinataju un likumiskajiem parstavjiem analizg
bérna kavejumu c€lonus un pienem l€émumu par problémas risindjumu, nepiecieSamibas
gadijuma noslédzot savstarpgjas sadarbibas ligumu.

137. Darba gaita jaizverte vairaki problémas c€loni, kas var biit saistiti ar:

137.1. probléemam izglitibas iestadge;

137.2. izglitojama situaciju (veselibas problémas, macibu un uzvedibas traucgjumi,
individualas problémas jeb pardzivojumi, kas saistiti ar attistibas vai traumatisko
krizi u.c.);
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138.

139.

140.

141.

142.

143.

144,
145.

146.

147.

137.3. problémam gimeng.
P&c informacijas apkopoSanas, komanda tiek lemts par turpmako sadarbibu ar izglitojama
likumiskajiem parstavjiem un atbildigo bérnu tiesibu aizsardzibas iestazu piesaisti situacijas
risinasanai.

X. PAR IZGLITOJAMO FOTOGRAFESANU UN FILMESANU

Saskana ar likumu, kas nosaka fotograféSanas, audio un video ierakstu veikSanas un
izmantosSanas kartibu izglitibas iestade izglitojamo personas fotografiju izmantoSana izglitibas
iestades dokumentos, informativajos materialos, izglitibas iestades aviz€, timekla vietng,
socialajos tiklos publiska to izmantoSana izglitibas iestades telpas vai citadi ir atlauta péc tam,
kad ir informéti datu subjekti (pilngadigi izglitojamie vai nepilngadiga izglitojama vecaki vai
likumiskie parstavji) un nav sanemti iebildumi par fotografiju vai video izmantoSanu
noraditdjam mérkim, ja tas nepiecieSams sekojoSos gadijumos:
139.1. izglitibas funkciju veikSanai, tai skaita pedagogiska procesa un pasakumu
analizei;
139.2. izglitibas iestades audzinasanas jomas, sasniegumu un aktivitasu
popularizésanai informativajos stendos, majaslapa, izglitibas iestades, pils€tas un
Latvijas oficialajos preses izdevumos, klases kolektivu portfolio, dokumentos
(gadagramatas, pedagogu portfolio), tematisko materialu noformesanai, u.c.
Izglitibas  iestades  darbiniekiem  atlauts veikt fotograféSanu, filmé€Sanu vai
audioierakstus zinatniskajiem pétijjumiem, saskanojot to ar izglitibas iestades direktoru un
izglitojamo vecakiem vai likumiskiem parstavjiem.
Izglitojamo vecakiem vai likumiskiem parstavjiem atlauts veikt izglitojamo fotografeSanu vai
filméSanu, ja ta tiek veikta personiskam vai majas un gimenes vajadzibam, turklat personas dati
netiek izpausti treSajam personam.
Citam personam (foto kompanijam, privatajiem fotografiem, Zurnalistiem u. tml.) atlauts veikt
izglitojamo fotografeésanu, filméSanu vai audioierakstus tikai ar izglitibas iestades direktora
atlauju un rakstisku vecaku piekriSanu; klases audzinataji informe vecakus par fotograféSanas,
filmeéSanas vai audioierakstu noliiku un tas veicgju.
Izglitojamo fotografiju izmantoSana bez bérnu identificéSanas ar vardu un uzvardu vai citiem
datiem iestades dokumentos, informativajos materialos, izglitibas iestades, pilsétas timekla
vietn€ publiska to izmantoSana iestades telpas — uzskatama par ilustrativi maksliniecisku mérki
un pielaujama bez atseviSskas saskanoSanas ar izglitojamo vecakiem vai likumiskiem
parstavjiem.
Aizliegts fotografét izglitojamos neestétiskas pozas, pazemojosas situacijas, neapgerbtus.
Izglitibas iestades darbiniekiem ir atlauts ievietot izglitojamo fotografijas socialajos tiklos tikai
ar vecaku vai likumisko parstavju atlauju.
Vecaki vai likumiskie parstavji iestajoties izglitibas iestade aizpilda veidlapu un ar savu parakstu
apliecina atlauju vai neatlauju sava bérna fotografiju un videomaterialu publiskoSanai. Vecaki
savu viedokli var mainit, aizpildot So veidlapu atkartoti.
Vecakiem vai likumiskiem parstavjiem ir tiesibas pieprasit, lai dz€stu vai iznicinatu publiski
izvietotas fotografijas, informéjot par to izglitibas iestades administraciju vai klases audzinataju.
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148.

149.

150.

151.

152.

153.

154.

155.

156.

157.

158.

159.

X1.PAR MOBILO TALRUNU (UN CITAS LIDZIGAS TEHNISKAS IERICES)
LIETOSANU IZGLITIBAS IESTADE

Izglitibas iestades 1.-9. klases izglitojamiem ir aizliegts lietot mobilos talrunus, iznemot
gadijumus, kad pedagogs ir atlavis tos izmantot izglitibas procesa. Vispargjais aizliegums
attiecas uz macibu procesu un skolas vidi, tas telpam un teritoriju, tostarp starpbriziem,
pagarinato dienas grupu un p&cstundu aktivitateém, ka arT skolas organiz€tajos un atbalstitajos
pasakumos un ekskursijas (to norises vietas). Viedierices var izmantot ka maksasanas Iidzekli.

Mobilajiem talruniem ir pielidzinamas ar1 citas lidzigas tehniskas ierices, kas péc bitibas ir
saistitas ar i aizlieguma mérka sasniegSanu, ka pieméram, viedtalruni, viedpulksteni, austinas,
viedkameras, spélu konsoles, e-lasitaji, datortehnika, plansetdatori, droni un citas sazina,
informacijas apstradé un izklaid€ izmantojamas ierices (turpmak — ierice).

Ja pedagogs atlauj ieriu izmantoSanu (piemeram, informacijas mekl&Sanai, prezentaciju
sagatavoSanai, macibu aplikaciju izmantoSanai, programmeéSanas vai laboratorijas darba),
izglitojamie lieto tas klusuma (skana izslégta vai ar austinam, ja nepiecieSams) un tikai
atbilstoSajam uzdevumam.

Ja stundas vai citas macibu aktivitates laika rodas nepieciesamiba péc neparedz&tas sazinas
(pieméram, neatlickams zvans), izglitojamais liidz atlauju pedagogam, lai veiktu zvanu arpus
klases vai attiecigas nodarbibas, netraucgjot pargjo stundu un macibu procesa gaitu.

Izglitibas iestades 1.-9. klases izglitojamiem, ierodoties uz stundu, mobilie talruni un citas
ierices ir izslégtas vai klusuma rezima atrodas izglitojamo soma vai pedagoga noraditaja kaste.

Macibu laika aizliegts fotografét, filmét vai audioierakstit stundu vai nodarbibu gaitu ar
personigajiem talruniem vai citam iericém bez skolas administracijas un attieciga pedagoga
atlaujas.

Izglitibas iestades 1.-9. klasu izglitojamiem starpbrizu laika aizliegts lietot mobilos telefonus vai
citas ierices — tas paliek izslégtas vai reZima “bez skanas” izglitojamo somas vai ar1 atrodas pie
pedagoga glabasana 1idz macibu dienas beigam.

Ja izglitibas iestades 1.-9. klasu izglitojamam starpbridi nepiecieSama sazina ar pedagogu,
medmasu vai citu darbinieku (pieméram, lai zinotu par peksnu sliktu passajiitu), to veic tiesi pie
attieciga darbinieka, neizmantojot mobilo talruni vai ierici.

Izglitojamo likumiskie parstavji ir aicinati nezvanit Un nerakstit izglitojamiem macibu laika un
starpbrizos, bet nepiecieSamibas gadijjuma sazinaties ar skolas klases audzinataju. Lidztekus
izglitibas iestade aicina izglitojamo likumiskos parstavjus nesankcionéti neizmantot b&rna
telefonu ka noklausiSanas, icrakstiSanas ierici.

Arkartas informacijas gadijuma vecaki var pazinot to izglitibas iestades atbalsta komandas
specialistam, kur$ So informaciju nodod talak izglitojamam vai klases audzinatajam vai macibu
priekSmeta pedagogam vai skolvadibas sistema “E-klase”.

AtseviSkos gadijumos ir pielaujama tehnisko Iidzeklu izmantoSana un lietoSana, ja tas
nepieciesams izglitojama veselibai, drosibai vai Tpasam izglitibas vajadzibam. Sados iznémuma
gadijumos izglitojamais (vina likumiskais parstavis) ieprieks informé izglitibas iestadi (klases
audzinataju vai administraciju) un sanem atlauju.

Ieverojot izglitojamo privatumu, attiecigie pedagogi tiek informéti par izglitojamo, kam atlauts,
pieméram, parbaudit veselibas lietotnes vai turét ierici ieslégtu vibracijas reZima neatlieckamu
zinojumu sanemsanai.
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Ipasas izglitibas vajadzibas un atbalsts: izglitojamiem ar mdaciSands traucéjumiem vai
funkciondaliem traucéjumiem var atlaut izmantot tehnologijas, kas palidz izglitibas procesa. So
izn@mumu 1paSam vajadzibam saskano individuali ar skolas atbalsta personalu (specialo
pedagogu, logop&du u.c.) un klases audzinataju, izstradajot individualu atbalsta planu. Atlauja
lietot attiecigo ierici tiek fikscta rakstiski un pedagogi tick informéti, lai nepamatoti neierobezotu
So izglitojamo iespgjas. lerici drikst izmantot tikai tam paredz€tajam nolikam un ta nedrikst
traucet citiem (pieméram, ja izmanto planSeti rakstiSanai, nav atlauts ar to piekliit internetam bez
uzraudzibas).
Ja noteikumi tiek parkapti, izglitibas iestade piemé&ro sapratigas, pakapeniskas audzinosa
rakstura sekas, vienlaikus inform&jot par situaciju izglitojamo likumiskos parstavjus.
Noteikumu neievérosanas gadijuma:
162.1. macibu prickSmeta pedagogam/klases audzinatajam/administracijas parstavim ir
pienakums fiks&t parkapumu skolvadibas sisteéma “E-klase” uzvedibas zurnala;
162.2. atkartotu noteikumu neievérosanas gadijuma mobilais telefons vai cita izmantota
viedierice tieck nodota klases audzinataja, kur§ informé vecakus (veic ierakstu
skolvadibas sisttma “E-klase” zurnala par individualu sarunu un p&c sarunas ierici
izsniedz vecakiem;
162.3. ja izglitojamais treSo reizi neievéro noteikumus, tad mobilais telefons vai cita
viedierice tiek nodota izglitibas iestades socialajam pedagogam, kur§ veic parrunas
ar vecakiem, sarunu fiksé skolvadibas sistema “E-klase” un izsniedz vecakiem.

XIl. IZGLITOJAMO TIESIBAS

Izglitibas iestades izglitojamajiem ir tiesibas iegiit kvalitativu pamatizglitibu un vidgjo izglitibu,
ka arT piedalities arpusstundu aktivitates, intereSu izglitibas programmas un visos citos izglitibas
iestades organiz€tajos pasakumos.

Izglitojamajiem ir tiesibas uz netrauc€tu macibu darbu stundas un izveletajas arpusstundu
nodarbibas.

Izglitojamie ir tiesigi izmantot visus izglitibas iestades resursus izglitibas iegiiSanai, tai skaita
1zglitibas iestades telpas, bibliotekas, lasitavas, citas informacijas kratuves un macibu lidzeklus,
sporta un aktu zali.

Izglitojamie apmekleé macibu stundas saskana ar macibu grafiku. Vienu reizi ménesi izglitojamie
sanem sekmju izrakstu, kuru paraksta klases audzinatajs un izglitojamais nodot parakstisanai
izglitojama vecakam (likumiskajam parstavim).

Saskana ar izglitibas iestades vertéSanas kartibu izglitojamajiem ir tiesibas sanemt motivetu savu
zinaSanu novertéjumu zinaSanu novertgjumu 10 (desmit) ballu sist€éma attiecigaja macibu
priekSmeta, ka arT sanemt no pedagogiem savlaicigu informaciju par parbaudes darbiem un
citiem ar izglitibas procesu saistitiem jautajumiem.

Izglitojamie ir tiesigi pec izvéles nodarboties izglitibas iestades intereSu izglitibas programmas,
pulcinos un kolektivos, macibu priekSmetu fakultativos, ka ar piedalities citos arpusstundu
izglitibas iestades piedavatos pasakumos.

Izglitojamajiem ir tiesibas nodarboties ar macibu pétniecisko darbu, sanemot nepiecieSamus
paskaidrojumus, konsultacijas un atbalstu no vadibas un pedagogiem pétnieciska darba gaita.
Sanemt izglitibas iestades pedagogu konsultacijas visos macibu priekSmetos.

Izglitojamie ir tiesigi brivi izteikt un aizstavét savas domas un uzskatus, paust atticksmi par
izglitibas iestades darba organizaciju, izglitibas procesu un izteikt priekslikumus izglitibas
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iestades dzives pilnveidoSanai, apspriest radusas problémas ar pedagogiem un izglitibas iestades
vadibu.

Aizstavet savas tiesibas, izmantojot izglitibas iestades paSparvaldes institiicijas.

Piedalities izglitibas iestades sabiedriskaja dzive, Izglitibas iestades padomes un izglitojamo
paSparvaldes darba atbilstosi to reglamentiem.

Parstavet izglitibas iestadi dazada meroga pasakumos, konkursos, olimpiades.

Izglitojamajiem ir tiesibas uz dzivibai un veselibai droSiem apstakliem izglitibas iestade un tas
organiz€tajos pasakumos.

Izglitojamie ir tiesigi sanemt bezmaksas profilaktisko veselibas apriipi un neatliekamo
medicinisko palidzibu normativajos aktos noteiktaja apméra.

NepiecieSamibas gadijuma izglitojamiem un pedagogiem ir tiesibas veérsties pie izglitibas
iestades atbalsta personala.

Izglitojamajiem ir tiesibas starpbrizos izmantot izglitibas iestades &dnicas pakalpojumus,
ieveérojot kartibu, higi€nas prasibas un €Sanas kultiiru un saudzigu attieksmi pret &dnicas telpu
inventaru.

Izglitojamajiem ir tiesibas veikt ierosindjumus izglitibas iestades dzives uzlaboSanai,
lidzdarboties izglitibas iestades ieksgjas kartibas noteikumu izstrade, to izpildes Istenosana;
Izglitojamajiem ir tiesibas sanemt paroli skolvadibas sisteémas “E-klase” lietoSanai un sanemt
nepieciesamas izzinas.

X1, IZGLITOJAMO PIENAKUMI

Izglitibas iestades izglitojamajiem ir pienakums ieverot visparpienemtas uzvedibas normas un.
un izglitibas iestades izglitojama apnemsanos saskana ar $o noteikumu 2. pielikumu.

Ievérot un izpildit izglitibas iestades darbinieku likumigas prasibas.

Ieverot etikas un morales normas atbilsto$i savam vecumam.

leverot izglitibas iestades nolikumu un iek$gjas kartibas noteikumus, ka ar1 citus saistoSos
ieksg€jos noteikumos, ar kuriem izglitojamie iepazistinati.

Ierasties izglitibas iestadé tira un sakopta apgerba, kas atbilst visparpienemtajam lietiska stila
normam un nerada apstaklus traumam. Veselibas un higiénas noliikos ir rekomend@ts izmantot
mainas apavus, jo Tpasi nemot véra laikapstaklus. Izglitojama apgerbs nedrikst att€lot
vardarbibu, narkotikas, smékesanu un alkoholu vai citadi biit neatbilstoSs morales un &tikas
normam izglitibas iestade.

Savlaicigi ierasties izglitibas iestades, nekavéjot macibu stundu sakumu. Ja izglitojamais,
neattaisnota iemesla dé] kavé macibu stundas sakumu par 15 miniitém, tad pedagogam ir tiesibas
zurnala ierakstit “n” un veikt ierakstu par stundas kav&jumu uzvedibas zurnala

Macibu stundas laika izglitojamie uz labiericibam dodas pa vienam.
Apmekleét macibu stundas atbilstosi stundu sarakstam.

Apmeklét pedagoga nozimeétas konsultacijas.

Sekmigi macities (macities atbilstosi savam sp&jam, censoties uzlabot savu sniegumu).

Macibu stunda precizi izpildit macibu priekSmeta pedagoga prasibas un noradijumus, biit
pieklajigam, netraucét klasesbiedriem un pedagogiem. Ieverot pargjo izglitojamo tiesibas uz
netrauc@tu izglitibas ieguvi.

Biit pieklajigam saskarsmé ar citiem izglitojamajiem, darbiniekiem un iestades apmekI&tajiem.
Uz macibu stundu sagatavoties, nemt I1dzi nepiecieSamos macibu lidzeklus un piederumus.
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Savlaicigi ierasties izglitibas iestad€, péc pirma zvana atrasties macibu vai nodarbibas vieta,
stundas laika atrastiem macibu kabineta, kur notiek stunda. Ja pedagogs nav ieradies uz macibu
stundu 15 mintsu laika, ir jazino direktora vietniekam macibu joma vai klases audzinatajam par
pedagoga neierasanos.

Macibu procesa ieverot izglitibas iestades vertésanas kartibu.

Izslegt mobilos telefonus vai citas iekartas (kas nav paredzetas ta briza notikuma meérkim)
macibu stundu, ka arT dazadu sanaksmju, lekciju, koncertu laika, iznemot gadijumus, kad tas
nepiecieSams macibu procesa un pedagogs atlauj to darft.

[zmantot skolvadibas sistemu “E-klase” sazinai ar izglitibas iestades darbiniekiem.

Katra ménesa beigas iepazistinat likumiskos parstavjus ar sekmju kopsavilkumu.

Sporta stundas ierasties sporta te&rpa. No sporta stundas atbrivotie izglitojamie, uzradot sporta
pedagogam arsta vai vecaku zimi, atrodas sporta zalg.

Parvietojoties pa izglitibas iestadi, izglitojamajiem ir aizliegts drizméties, skriet, griistities, Tpasi
pie logiem un kapném, klaigat un citadi radit trauc&josus troksnus.

Ieverot izglitibas iestades tradicijas.

Ar cienu iztur@ties pret valsti un sabiedribu, valsts un izglitibas iestades simboliku un atribiitiku.
Izpildit izglitibas iestades darbinieku likumigas prasibas.

Nekavgjoties informét izglitibas iestades darbiniekus, ja izglitojamais kadas personas darbiba
saskata draudus savai vai citu personu drosibai.

Uznemties atbildibu par valdijuma nodoto izglitibas iestades mantu. Ja vina vainojamas ricibas
rezultata nodarits kaitgjums izglitibas iestades mantai vai izglitibas iestadei (tostarp, ja ta netiek
noteiktaja termina atdota izglitibas iestadei) izglitojamais atlidzina lietas faktisko ta briza
vertibu.

Riipéties par izglitibas iestades vidi, inventara saglabasanu, kartibu un tiribu.

Ieverot tiribu iestad€ un sanitari higi€éniskas prasibas koplietoSanas telpas (pieméram, tualetes,
dusas).

Riipéties par savu veselibu, tai skaita ievérot personigo higiénu.

Ieveérot ugunsdrosibas, celu satiksmes noteikumus un droSibas tehnikas noteikumus macibu
priekSmetu kabinetos, sporta nodarbibas un sacensibas, ekskursijas un citos izglitibas iestades
organiz€tajos pasakumos.

Par ugunsgréku vai citu negadijumu nekavéjoties zinot iestades darbiniekiem un izpildit vinu
noradijumus.

Precizi izpildit noteiktas prasibas arkartas situacijas.

Uznemties atbildibu par obligato izglitojamo dokumentu lietoSanu un glabasanu.

Sanemt atlauju pie klases audzinataja (vai izn@muma gadijuma no macibu priekSmeta pedagoga)
ja izglitojamajam macibu procesa laika ir nepiecieSams iziet no izglitibas iestades.

Savlaicigi informét direktoru un sanemt direktora atlauju, ja izglitojamais macibu laika dodas
ilgstosa ekskursija vai piedalas kada cita pasakuma.

Iesniegt klases audzinatajam arsta zimi, ierodoties izglitibas iestadé nakamaja diena péc
slimoS$anas.
Klases audzinatajs to registré skolvadibas sisttma “E-klase” un nodod izglitibas iestades

vispargjas apripes masal. Par attaisnotu kavejumu uzskata likumiska parstavja rakstitu zZimi par
3 kavétam dienam meénesi. Ja arsts ir atbrivojis no sporta, izglitojamais uzrada zimi sporta
pedagogam.
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Izglitibas iestades riciba par izglitojamo kav&umiem noteikta attiecigos Ministru kabineta
noteikumos par kartiba, kada izglitibas iestade informé izglitojamo vecakus, paSvaldibas vai
valsts iestades, ja izglitojamais bez attaisnojosa iemesla neapmeklg izglitibas iestadi.

XIV. PEDAGOGU PIENAKUMI UN TIESIBAS

Izglitibas iestades pedagogiem ir pienakums sava darba ievérot Apvienoto Naciju Organizacijas
konvenciju par bérna tiesibam, Izglitibas likumu, u.c. likumus, Izglitibas un zinatnes ministrijas,
Ministru kabineta rikojumus, saistosus Ministru Kabineta noteikumus, pedagoga profesijas
standartu, izglitibas iestades nolikumu, izglitibas iestades izstradatos noteikumus, kartibas, ka
arT izglitibas iestades direktora rikojumus u.c. normativos aktus, kas skar profesionalo darbibu,
tai skaita, izglitibas iestades Etikas kodeksu.
Pedagogu pamatuzdevums: nodrosSinat kvalitativu macibu procesa norisi katra stunda, valsts
izglitibas standartu un macibu planu izpildi.
Pedagogu ar rikojumu darba pienem un no ta atbrivo izglitibas iestades direktors, slédzot ar vinu
darba ligumu, kam pievienots amata apraksts.
Pedagogam aizliegts izraidit no macibu stundas izglitojamo, iznemot gadijumus, kad
izglitojamais apdraud savu vai citu personu dro§ibu, veselibu vai dzivibu, nodro$inot macibas
cita telpa psihologa, sociala pedagoga vai cita pedagoga klatbiitng.
Pedagogs nekavéjoties inform& skolas vispargjas apriipes masu, ja macibu stundas laika
izglitojamais jutas slikti un dodas uz vispargjas apripes masas kabinetu.
Pedagogs nav tiesigs atstat klases telpu (iznemot ekstremalas situacijas) macibu stundas laika
val atstat izglitojamos bez uzraudzibas arpusskolas pasakumu laika, jo ir atbildigs par
izglitojamo dzivibu, veselibu un droSibu, ka arT macibu planu realizaciju.
Pedagogi skolvadibas sistema “E-klase” savlaicigi, korekti un saskana ar iek$€jiem normativiem
aktiem aizpilda macibu, uzvedibas, konsultaciju un majas darbu Zurnalu, ka ar1 veic ierakstus un
registré individualas sarunas ar izglitojamo vecakiem vai likumiskiem parstavjiem.
Pedagogi ir atbildigi par sava kompetencé esoSas dokumentacijas noform&jumu un ierakstiem
skolvadibas sisttma “E-klase” un to saturu atbilsto$i likumdoSanai un izglitibas iestades
prasibam.
Pedagoga pienakums, balstoties uz valsts izglitibas standartiem un macibu priekSmetu
programmas paraugiem atbilstoSaja macibu priekSmeta un izmantojot pieejamos macibu
lidzeklus un papildmaterialus, racionali planot, organizét un vadit izglitojamo maciSanas un
macisanas procesu. To darit saskana ar izglitibas iestades direktora apstiprinato stundu sarakstu
un noraditajas telpas.
Pedagoga pienakums darba dienu sakt ne velak ka 10 minttes pirms stundas, iznemot tos, kuru
darba laiks reglamentéts ar 1pasu grafiku.
Pedagoga pienakums macibu procesa laika personigi atbildét par visu, kas norisinas klase:
zinasanu kvalitati, izglitojamo drosibu, kartibu, macibu inventaru u.tml.. Macibu stundu sakt un
beigt ar zvanu.
Pedagoga pienakums, organiz&jot macibu darbu, izzinat un ievérot katra izglitojama individualas
patnibas, sp€jas, intereses - attistit tas, neuzspiezot savus personigos uzskatus, diagnosticet katra
izglitojamo izaugsmi.
Pedagoga pienakums ieverot izglitibas iestades ieks€jas kartibas noteikumus un pieprasit to
izpildi no izglitojamiem.
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231. Pedagoga pienakums  regulari, precizi un kartigi veikt izglitibas iestades dokumentacijas
aizpildisanu un ierakstus skolvadibas sisttema “E-klase”. Precizi un laikus sniegt izglitibas
iestades administracijai nepieciesamo informaciju, kas saistita ar macibu procesu, ta rezultatiem
un analizi.

232. Pedagoga pienakums regulari paaugstinat savu profesionalo meistaribu.

233. Pedagoga pienakums piedalities izglitibas iestades pedagogiskas padomes s€d€s, metodisko
komisiju darba, visos izglitibas iestades rikotajos pasakumos.

234. Pedagoga pienakums veikt izglitibas iestades administracijas noradito darbu, kas saistits ar
macibu un audzinaSanas procesu, izglitojamo brivdienas, ja tas nepieciesSams izglitibas iestades
racionalai funkciongSanai.

235. Pedagogam ir tiesibas izraudzities darba formas un metodes v€lamo rezultatu sasniegSanai
macibu darba.

236. Pedagogam ir tiesibas sanemt konsultacijas un informaciju par novitatem izglitibas jautajumos
no direktora vietnieka macibu joma , vietnieka metodiskaja darba, savas Macibu jomas vaditaja,
ka arf ieteikt problémjautajumus apspriesanai Metodiska komisija.

237. Pedagogam ir tiesibas liigt un sanemt konsultacijas un informaciju par novitatém izglitibas
jautajumos no direktora vietnieka macibu joma un metodiskaja darba, Metodiskas padomes un
Metodiskas komisijas vaditaja, ka ari ieteikt problémjautajumus apsprieSanai Metodiska
komisija.

238. Pedagogam ir tiesibas aktivi piedalities pedagogiskas padomes sédés, Metodiskas komisijas
darba, ka arf visos izglitibas iestades pasakumos, kas saistiti ar macibu un audzinaSanas darbu.

239. Pedagogam ir tiesibas regulari paaugstinat savu profesionalo meistaribu, apmeklgjot kolegu
stundas izglitibas iestade, iepriek§ to saskanojot ar pedagogu un izglitibas iestades
administraciju.

240. Pedagogam ir tiesibas sanemt nepiecieSamo atbalstu, kas nepiecieSams kvalitativa darba izpildei.

XV. Klases audzinataja pienakumi un tiesibas

241. Visparigie noteikumi:
241.1. rupéeties, lai klasé butu labveligi apstakli izglitojamo izglitoSanas, attistibas un
paSaudzinaSanas procesam;
241.2. katrai klasei ir klases audzinatajs, kuru darbam noteikta klasé ar rikojumu
nozimg izglitibas iestades direktors;
241.3. viena stunda nedgla ir klases stunda, kuru vada klases audzinatajs. Obligati
apskatamos jautajumus plano klasu audzinataju metodiska komisija, nemot vera
Izglitibas un zinatnes ministrijas ieteikumus un izglitibas iestades darba iestrades
audzinaSanas programmai;
241.4. Kklases audzinataja darbu koording, analiz€ izglitibas iestades direktora vietnieks
audzinaSanas joma, sniedzot nepiecieSamo atbalstu;
241.5. Kklases audzinatajs darbu plano, planu saskanojot ar izglitibas iestades direktora
vietnieku audzinaSanas joma;
241.6. Kklases audzinatajs sistematiski papildina savu klases audzinataja portfolio, ta
saturs un forma nav reglamentéti.
242. Pienakumi:
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242.1. veidot un istenot klases audzinataja darba planu, izvirzot audzinasanas darba
galvenos uzdevumus. To veikt saskana ar izglitibas iestades darba planojumu, nemot
vera ieprieksgja laika posma darba analizi;

242.2. vadot audzinaSanas darbu klases kolektiva, ievérot izglitojama individualas
ipatnibas, domas, uzskatus, izzinat izglitojama intereses un spgjas, rezultatus
apkopojot klases audzinataja portfolio. Virzit izglitojamos uz intereSu un spgju
maksimalu attistiSanu un izmantoS$anu;

242.3. 1izvertet izglitojamo uzvedibu, saskarsmes iemanas, attieksmes pret lietam,
notikumiem, procesiem u.tml. Izmantojot savas profesionalas iemanas un pedagoga
talantu, virzit Sos procesus pozitiva gultng;

242.4. parzinat izglitojama Vispargjo veselibas stavokli, sadarboties ar izglitibas
iestades atbalsta personalu, vecakiem vai likumiskiem parstavjiem,;

242.5. veidot izglitojamo pilsonisko apzinu, saskarsmes kultliru, attistit veseliga
dzivesveida prasmi, prasmi izturéties ekstremalas situacijas u.tml.;

242.6. sadarboties ar gimeném;

242.7. aktivi piedalities visos izglitibas iestades planotajos gimenu pasakumos;

242.8. organizet vecakus izglitibas iestades nepiecieSamos darbos;

242.9. organizét klases kolektiva macibu darbu, kopigu atpiitu, rosinat izglitojamos
iesaistities izglitojamo Iidzparvaldes darba un arpusklases pasakumos;

242.10. iepazistinat izglitojamos ar izglitibas iestades ieks€jas kartibas noteikumiem,
argjiem normativiem aktiem, vinu pienakumiem un tiesibam, sniegt izglitojamiem
nepiecieSamo informaciju par aktualitatém izglitibas iestades dzive;

242.11. atbildét par savas klases izglitojamo dro$ibu un uzvedibu visos izglitibas iestades
un arpus izglitibas iestades organizetajos pasakumos;

242.12. regulari, precizi, kartigi veikt izglitibas iestades dokumentacijas noformésanu,
kas nepiecieSama klases audzinatajam. Precizi un laikus sniegt izglitibas iestades
administracijai nepiecieSamo informaciju, kas saistas ar audzinasanas procesu, par
saviem izglitojamajiem;

242.13. regulari paaugstinat savu profesionalo meistaribu: kursos un seminaros, ieprieks
saskanojot ar izglitibas iestades administraciju norises laiku, izglitibas iestades klasu
audzinataju metodiskaja komisija, individuali, stud€jot literattiru u.tml.;

242.14. aktivi piedalities izglitibas iestades pedagogiskas padomes s&dés, klasu
audzinataju metodiskas komisijas apspriedés u.tml.;

242.15. piedalities kopa ar savu klasi, izglitibas iestades telpu uzkopSana un talka;

242.16. veikt kavéjumu uzskaiti, registrét izglitojamo neieraSanos skolvadibas sistémas
“E-klase” Zurnala.
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XVI. Nosléguma jautajumi

243. Grozijumus un papildinajumus Noteikumos var ierosinat izglitibas iestades  direktors,
izglitojamo lidzparvalde, izglitibas iestades Pedagogiska padome, izglitibas iestades Padome
vai izglitibas iestades dibinatajs.

244. Grozijumus un papildinajumus Noteikumos apstiprina izglitibas iestades direktors.

245. Atzit par speku zaudgjusu 2024. gada 22. aprila “Liepajas Dzintara vidusskolas ieksgjas kartibas
noteikumi”.

246. Noteikumi ir saskanoti un apspriesti izglitibas iestades Pedagogiskas padomes sédé un izglitibas
iestades Padomes sedg.

247. Noteikumi stajas spcka 2025. gada 1.septembri.

Izglitibas iestades vaditajs (personiskais paraksts) Pavels Jurs
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1.pielikums Liepdjas Dzintara vidusskolas ieksejas kartibas noteikumiem

Liepajas Dzintara vidusskolas ricibas plans iek$éjas kartibas noteikumu parkapumu gadijumeos (uzvediba)

un riciba ar vardarbibu veikuSo izglitojamo

PREAMBULA

Liepajas Dzintara vidusskolas kolektivs neatbalsta nekada veida vardarbibu vai tas izpausmes. Miisu parlieciba — ikvienam bérnam ir tiesibas sanemt

kvalitativu izglitibu dro$a un ieklaujosa vidé, savukart skolas darbinieku un vecaku uzdevums to veicinat, atbalstit.

Meés aicinam visas iesaistita puses (izglitojamais — izglitojama likumiskie parstavji — pedagogi un darbinieki) ieverot skolas ieksejas kartibas noteikumus

(pieejami Seit: Liepajas Dzintara vidusskolas Iek$gjas kartibas noteikumi), ka ari neaizmirst par ikkatra pienakumiem (bérnu pienakumu un vecaku atbildibas

apkopojums pieejams Seit: Skolenu-pienakumi.pdf).

Ja ir radusas konfliktsituacijas, ludzu tas risinat atbilstosi skolas izstradatajam algoritmam (sk. zemak).
Aicinajums vecakiem un skolas darbiniekiem zinot par jebkada veida izradito vardarbibu pret skolas darbinieku vai bérnu.
Cienijamie vecaki, gadijumos, ja kads versas ar fizisko vardarbibu pret Jusu bérnu, Jums ir iesp€ja un tiesibas ar iesniegumu vérsties policija.

Lausim ikvienam bérnam netrauceti macities atbilstoSi savam spéjam, skolotajam profesionali un konsekventi pildit savus pienakumus, savukart

vecakiem priecaties par bérnu izaugsmi un but atbalstam gan bérnam, gan skolai.

Veidosim misu ikdienas macibu procesu pozitivu, veicinot atbildibu un savstarpéji cienpilnu sadarbibu,

Liepajas Dzintara vidusskolas direktors Pavels Jurs


https://dzintaravsk.liepaja.edu.lv/wp-content/uploads/2024/04/Dzintara-vsk_ieksejie-noteikumi_22.04.2024_izmainas.pdf
https://dzintaravsk.liepaja.edu.lv/wp-content/uploads/2023/04/Skolenu-pienakumi.pdf

Liepajas Dzintara vidusskolas ricibas plans iekSejas kartibas noteikumu parkapumu gadijumos

1. solis - ""Pedagoga riciba"

1.1. Pedagoga mutiskie 1.2. leraksts "E-klases" 1.3. Klases audzinataja informésana 1.4. Vecaku informé&Sana p&c nepieciesamibas
aizradijumi. uzvedibas zurnala. "E-klase". (saruna un/vai véstule, fiks€jot "E-klase").

A 4

2. solis - "Klases audzinataja un pedagoga riciba" (pedagogs turpina fiksét izglitojama'E-klasé" parkapumus)

2.1.Klases audzinataja individualas 2.2. Vecaku informéSana  2.3. Klases audzinataja 2.4. Rakstiska vienoSanas (pedagogs - klases audzinatajs -
sarunas ar izglitojamo 24 stundu laika. "E-klasg". saruna ar pedagogu. izglitojamais - vecaks). Vienosanas kopija pedagogam.

A 4

3. solis - "Klases audzinataja, pedagoga un Atbalsta komandas riciba"

3.1.Klases audzinatajs 2.sola neizpildes gadijuma aizpilda pieteikumu 3.2. Atbalsta komandas tikSanas ar izglitojamo un/vai vecakiem, klases audzinataju,
Atbalsta komandai "E-klasg", iesniedzot vieno$anas originalu. pedagogu, lai izstradatu turpmako ricibas planu, informg&jot direktoru.

4. solis - "Atbalsta komandas riciba"

4.1. Atkartota Atbalsta komandas tikSanas ar izglitojamo  4.2. Izglitibas programma apguve 4.3. Lidzatbildigo institiiciju inform&Sana un/vai iesaiste pec
un vecakiem, klases audzinataju, pedagogu. alternativa veida. nepiecieSamibas, rakstiski "E-klasé" informeét direktoru.

A 4

5. solis - "Direktora riciba" (palidzibas piesaiste no lidzatbidigam institiicijam)

5.1. Konsultativas padomes iesaiste. 5.2. Turpmaka riciba sadarbiba ar lidzatbildigam institicijam.




lzglitibas un zinatnes
rrinistrija

IZGLITIBAS IESTADES RICIBA AR
VARDARBIBU VEIKUSO IZGLITOJAMO

Ministru kabineta 22.08.2023. noteikumu Nr. 474 "Kartiba, kdada nodroSinama izglitojamo profilaktiska veselibas apripe,
pirma palidziba un drosiba izglitibas iestadés un to organizétajos pasakumos” 11., 12. un 13. punkts

Ja nepilngadigais izglitojamais izglitibas iestadé vai tas organizétajos vai atbalstitajos
pasakumos apdraud savu vai citu personu drosibu, veselibu vai dzivibu fneplemeéro B gadijurna)

v

izglitibas iestades darbinieks

iespejami Isa laika informe

!

izglitibas iestades vaditajs

Avots

informeé izglitibas iestides dibinatdju
par notikuso pasakumu un
planotajiem atbalsta pasakurmiem

izglitibas programmas apguvi cita telpa izglitibas iestades pedagoga klatbotne

uz maksimali 1 dienu

nodrosina izglitojamam

izstradi sadarbibai ar vecakiemn

ricibas iemeslu noskaidrosanu un konkrétu un izméramu turpmako uzdevumu

vajadzibam un situacijal atbilstosa atbalsta pasakumu plana izstradi un plana
ietverto atbalsta pasakurmu istenoSanas uzraudzibu

izskata konkréto gadijumu sa

noteikurmiam Mr.545 “Notaikumi par institlciju sadarbibu

bérnu tiesibu aizsardziba® (https:/flikumilv/tafid/293496)

skana ar MK 12.09.2017.

nosita infarmaciju pasvaldibai, kuras

izglitojama uzvediba

* *

administrativaja teritorija deklaréta
izglitojama dzivesvieta

turpinas ilgak par vienu ménesi®

ja konkreta gadijuma izskatiSana d—P| janepieciesams [——P

NAV uzlabojumu vai
veciki nesadarbojas ar
izglitibas iestadi

|7 uzlabojumi

L

nodrosina individuala izglitibas programmas apguves plana
izstradifaktualizesany un istenosanu lidz konkréta gadijuma
izskatiSanai, bet maksimali uz 1 ménesi (var pagarinat uz
maksimali 1 ménesi)*

informé vecakus un izgltibas iestades
dibinataju par pienemta lEmumu

y '

)
:

lErnuma etver pamatojumud izvel&tam
atEkirigarn izglitibas ieguves nodrodindanas:

cita telpa

cita laika

gadijums

attalinatas macibas atbilstosi MK 08.02.2022.

noteikumiem Mr. 111 "Attalindto macibu arganizésanas
un istenozanas kartiba” (https:/likamilv/talid/ 3 29845)

2} ilgurmanm;
3] atbilstibai izglitojama interasém;

I
I
I 1) veidam;
I
I L} lietderibai...

[ e —— ———— —— —— —— — — ——— — — —— — ——

| parskata/atcel lEmumu, ja izglitibas iestades riciba nondk aktudla informacia
| par konkréto gadijumu, tostarp, ja ar Sadu l0gumuy pie izglitihas iestades vaditdja

| ir vérsies izglitojama vecaks mainijusos apstakiu dél

———————————)


https://www.izm.gov.lv/lv/media/24411/download?attachment

IZGLITIBAS IESTADES RICIBA AR
VARDARBIBU VEIKUSO IZGLITOJAMO Y

Ministru kabineta 22.08.2023. noteikumu Nr.474 "Kartiba, kada nodrosindma izglitojamo profilaktiska veselibas apripe,
pirma palidziba un droiba izglitibas iestadés un to organizétajos pasiakumos” 13." punkts

lzgiitibas un zinatnes
ministrijz

Ja nav pielaujama nepilngadiga izglitojama atrasanas ar saviem grupas, klases vai kursa biedriem vai art ar citiem
izghtibas iestades izglitojamiem vai darbiniekiem (repiemére A gadijuma)

[piemgram, izglitojamais fiziski istekméjis citu izglitajamo vai darbinieku, tostarp arf arpus izglitibas iestades un tas teritorijas, uzsakta
administrativa parkapuma lietvediba par maznozimiga miesas bojajuma nodariganu, izglitojamais tiek turéts aizdomas par noziedzigu nodarfjumu
par vardarbibu vai vardarbibas piedrawdéjumu, par noziedzigiem nodarjumiem pret tikumibu un dzimumneaizskaramibu)

izglitibas iestades vaditajs
nodrosina izglitojamam

!

ja nepiecieams izglitibas iestades individuala izglitibas programmas apguves plana informé vecakus un izglitibas iestades
izglitajamo vai darbinieku drosibai* [P izstradi/aktualizédanu un istenodanu lidz konkréta > dibinataju par pienemto [Eémumu ¢ ————
gadijuma izskatiSanai, bet maksimdli uz 1 ménesi (var e e :
. = ©mn =y

pagarinat uz maksimali 1 ménesi) I [émuma ietver pamatojumu izvalatam | :
* I atSkirigam izglitibas ieguves nodrosinasanas: | I
I 1} veidam; | :
l l l I 2} ilgumam; | i
| 3) atbilstibai izglitojama interesaém; | 1
cita telpa cita laika attalinatas macibas atbilstosi MK 08.02.2022. | &) lietderibai... | :
noteikumiern Mr.111 “Attalinato macibu organizésanas | | I
un istenosanas kartiba” (https:/Sikumilv/ta/id/329843) — T i
1
1
1
e s S S S S B S S B S S B I
| péarskata/atce] lémumu, ja izglitibas iestades riciba nonak aktuala I :
| informacija par konkréto gadijumu, tostarp, ja ar $adu ligumu pie izglitibas r=- -l

| iestades vaditaja ir vérsies izglitojama vecaks mainijusos apstaklu dél I

gadijums

e e e S B S T ——— ——— — —— —(—— ———


https://www.izm.gov.lv/lv/media/24411/download?attachment

Liepajas Dzintara vidusskola
PEDAGOGA — KLASES AUDZINATAJA - IZGLITOJAMA - IZGLITOJAMA
LIKUMISKO PARSTAVJU
VIENOSANAS

saskana ar 1.pielikumu “Liepdjas Dzintara vidusskolas ricibas plans iekséjas kartibas noteikumu

parkapumu gadijumos (uzvediba) un riciba ar vardarbibu veikuso izglitojamo” Liepajas Dzintara
vidusskolas iekséjas kartibas noteikumiem

202__.gada . Klase

[zglitojama VArdS, UZVATAS ......o.uieii e e
Izglitojama likumiskais PATSTAVIS .......iuuiniit ettt e
MacTbu priekSmeta PEAaZOES ... .uenti et

Klases audZinAtaJS(@) . ... .eueentitieitet e et

Situacijas apraksts :

Izglitojama apnemsanas :

Izglitojama vecaka (likumiskais parstavis) apnemsanas :




Leémums(i)

1. Vienosanas parkapumu vai neizpildes gadijuma (lidz nakamajam parkapumam) tiks pielietots
3.solis ar izrietosam konsekvencém saskana ar Liepajas Dzintara vidusskolas ricibas planu
ieksgjas kartibas noteikumu parkapumu gadijumos.

PuSu paraksti

Vards, uzvards, paraksts

Datums




2.pielikums Liepajas Dzintara vidusskolas leksejas kartibas noteikumiem

LIEPAJAS DZINTARA VIDUSSKOLAS IZGLITOJAMA APNEMSANAS

Drosiba Atbildiba Ciena
- Es vienmér panemu lidzi visu
Es ieveéroju macibu | stundai nepiecieSamo. Es klausos, ko saka

kabineta drosibas | - Es nemu un lietoju tikai savas | skolotaja/-S.
noteikumus. mantas. - Es runaju tad, kad man
- Uz galda turu tikai to, | - Es uz stundu ierodos | dod vardu.
kas nepiecieSams | sagatavojies. Es macibu stunda
Klasée/stunda/ | stundai. - JanepiecieSams iziet no klases, | ierodos pirms tas sakuma.
tieSsaiste - Es lietoju tikai savus | es daru to zinamu skolotajam. - Mans mobilais telefons
macibu piederumus. - Aiz sevis sakartoju darbavietu. | stundas laika atrodas
Somu turu aizvértu Mobilo telefonu un citas | skolotaja noteiktaja vieta.
tam paredzeta vieta. tehniskas ierices turu tam |- Es ar savu uzvedibu
Logus atver | paredzeta vieta klusuma reZima. | netraucgju  klasesbiedru
picaugusie. - Es stunda stradaju atbilstosi | un pedagoga darbu.
savam sp&jam.
. S . - Es izturos ar cienu pret
- Es parvietojos mierigi. Es pacelu un izmetu . o :
— . . . - sevl un citiem.
- - Es 1énam veru durvis | atkritumus atkritumu tvertnés. -
Gaiteni IR _. . Es ar savu uzvedibu
un léni parvietojos pa | - Es saudzgju savu/citu/ skolas draud .
frepem Tpaéumu neapdraudu savu un citu
' ' veselibu un drosibu.
- Es nemu un lietoju tikai savas
. - _. mantas.
- Es virsdrébes atstaju s .
— - Es aizejot aizsleédzu durvis un e
- garderobg. - y . - Es esmu pieklajigs un
Garderobe o atslégu nododu dezurantei. N
Es vertigds mantas _ . . .. |1zpalidzigs.
e i - Es uzturos garderobg tikai, lai
nésaju lidzi. e —
pargerbtos, uzturot kartibu un
tiribu.
‘Es nomazgaju rokas. - Péc eSanas es savus traukus
= e - Es parvietojos mierigi. | aiznesu uz tam paredzeto vietu. | - P& &Sanas es pasaku
Edamzale L . i . . _ L
Es ievéroju rindas | - Pieceloties es nolieku kréslu | ,,paldies®.
kartibu. pie galda.
- Es vienmér panemu l1dzi visu
Es ievéroju sporta | sporta nodarbibai nepiecieSamo.
zales drosibas | - Es piedalos stunda ari tad, ja
. noteikumus. esmu atbrivots no sporta Es cienu komandas
Sporta zale . . e . .
Es izmantoju sporta | aktivitatem. biedrus un pretiniekus.
inventaru  tikai  ar P&c nodarbibas es nolieku

skolotaja atlauju.

vieta un sakartoju izmantoto
inventaru.




- Es ievéroju higiénas
normas.
- P&c tualetes lietoSanas

- Pec tualetes lietoSanas izlietoto

es  nolaizu  Udeni, | papiru es izmetu noraditaja
ieveroju personigo | vieta. . Es uzeaidu Arous. ia
Tualete higienu. Es lietoju tikai tik tualetes £ Tpuse, ]
e _ . - : . R tualete aiznemta.
- Es uzgaidu arpusg, ja | papiru, cik man ir nepiecieSams. ’
tualete aiznemta. - Es uzturos tualetg tikai tad, ja
Tualetes telpa es | man ir vajadziba.
uzturos tikai tik ilgi, cik
nepieciesams.
Es ievéroju celu -
. v Es ar savu uzvedibu
Autobusa satiksmes un drosibas S . .
. : . - Pietura es ierodos laikus. neapdraudu savu un citu
pietura noteikumus ejot uz - -
. o veselibu un drosibu.
pieturu un pietura.
- Es ieveroju drosibas
noteikumus. - Es ierodos precizi noraditaja
o Es klausos autobusa
. Es wuzturos savas | laika. . .
Ekskursija _ - _ vaditaja/ gida un
grupas tuvuma. - Es uzturu kartibu autobusa. . =
. - skolotaju noradijumos
Es sézu, kameér
autobuss brauc.
Ienakot skola, es
sasveicinos.

Pirms skolas/

Skola ienakot, es
durvis atveru un aizveru

- Es ierodos skola pirms stundu
sakuma.

- Ejot ara no skolas, es
atvados.

Pec skolas Iénam. Ja kads nak aiz Péc stundam es skola -
. . . Es ar savu uzvedibu
manis, es pieturu durvis. | neuzturos. .
neapdraudu savu un citu
veselibu un drosibu.
- Es uzturos tikai skolas | - Ja nepiecieSama palidziba, es -
e . . . Es ar savu uzvedibu
Skolas teritorija. saku to pieaugusajam. .
_ A . . L _._. | neapdraudu savu un citu
pagalma - Es ieveéroju droSibas | - Es eju pa ietvém un gajeju

noteikumus.

takam.

veselibu un drosibu.




