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Liepāja 2023 
  



 MĒRĶI

VIRSMĒRĶIS SAGAIDĀMAIS REZULTĀTS 

Nodrošināt kvalitatīvu un rezultatīvu 

pāreju uz mācībām valsts valodā. 

No 2023. gada 1. septembra izglītības process 

tikai valsts valodā tiek īstenots  

1., 4. un 7. klasē.  

 

No 2024. gada 1. septembra izglītības process 

tikai valsts valodā tiek īstenots  

2., 5. un 8. klasē.  

 

No 2025. gada 1. septembra izglītības process 

tikai valsts valodā tiek īstenots  

3., 6. un 9. klasē.  

Nr. STRATĒĢISKIE MĒRĶI SAGAIDĀMAIS REZULTĀTS 

1. 
Nodrošināt atbalstu pedagogiem 

un izglītojamajiem. 

Izveidot efektīvu un rezultātos balstītu iekšējo 

kvalitātes sistēmu (plānošana – ieviešana – 

uzraudzība – pilnveide). 

 

Pedagoģiskās pieejas un atbalsta pielāgošana 

atbilstoši izglītojamo mācīšanās līmeņiem. 

2. 

Veidot latvisku izglītības vidi, 

saglabājot kultūras identitātes 

daudzveidību. 

Paplašinātas latviešu valodas lietojuma 

iespējas (pedagoga palīgs, pagarinātās dienas 

grupa, metodiski un didaktiski risinājumi). 

 

Izmantotas atbalstošas valodas komunikācijas 

stratēģijas. 

 

Pēc iespējas nodrošināts pedagoģiskais un 

atbalsts personāls. 

 

Organizētas pedagogu mācīšanās un atbalsta 

grupas personālam, kuru dzimtā valoda nav 

latviešu valoda. 

 

Piedāvāts daudzveidīgs audzināšanas un 

kultūrizglītojošs pasākumu klāsts mācību 

procesā un ārpus tā. 

3. 

Veicināt vecāku (likumiskie 

pārstāvji) izpratni  

par vienotās skolas 

pamatprincipiem un pedagoģisko 

procesu pārmaiņu ieviešanā. 

Nodrošināta sistemātiska, mērķtiecīga, 

savlaicīga un labas pārvaldes principos 

balstīta informatīvā izglītošana un 

komunikācija ar vecākiem. 



RĪCĪBAS PLĀNA ĪSTENOŠANA 2023./2024. - 2025./2026. M. G. 
 

N
r. p

. k
. 

DARBĪBA DARBA UZDEVUMA NOSAUKUMS 
NEPIECIEŠAMIE 

RESURSI 

IZPILDES TERMIŅŠ 

2023./2024. 

m. g. 

2024./2025. 

m. g. 

2025./2026. 

m. g. 

1.sem.  2.sem. 1.sem. 2.sem. 1.sem. 2.sem.  

1. stratēģiskais mērķis: “Nodrošināt atbalstu pedagogiem un izglītojamajiem” 

1.1.  
Atbalsts 

pedagogiem 

Skolas sistemātiski organizētas supervīzijās pedagogiem 

latviešu valodas apguvē. 

Cilvēkresursi un laika 

resursi 
X X X X X X 

Dalība Britu Padomes projektā “Izglītības iestāžu partnerības kā 

atbalsts pārejai mācībām latviešu valodā sākumskolā. 

Cilvēkresursi, atbalsta 

resursi, finanšu resursi, 

laika resursi 
X X     

Metodisko materiālu izstrāde – metodiskā darba krātuve ar 

labās prakses piemēriem. 

Cilvēkresursi un laika 

resursi 
X X     

Metodisko materiālu pilnveide. 
Cilvēkresursi un laika 

resursi 
  X X X X 

Tematiskas sarunas par pedagogiem aktuāliem jautājumiem 

latviešu valodas lietošanā un izmantošanā. 

Cilvēkresursi un laika 

resursi 
X X X X X X 

Latviešu valodas konsultantu pieejamība. 
Cilvēkresursi un laika 

resursi 
X X X X X X 

Reizi semestrī organizēt atklātās integrētās mācību stundas. 
Cilvēkresursi un laika 

resursi 
X X X X X X 

Mācību stundu sistemātiska vērošana 
Cilvēkresursi un laika 

resursi 
X X X X X X 

Pedagogu labbūtības diagnosticēšana. 
Cilvēkresursi un laika 

resursi. 
 X  X  X 

Pedagogu savstarpējās pieredzes apmaiņa praktiskajā 

konferencē “Mans veiksmes stāsts un izaicinājumi”. 

Cilvēkresursi un laika 

resursi 
 X  X  X 

Digitālo mācību platformu nodrošinājums. Finanšu resursi X X X X X X 

Pedagogu profesionālās kompetences pilnveides vajadzību 

izzināšana. 
Laika resursi X  X  X  



N
r. p

. k
. 

DARBĪBA DARBA UZDEVUMA NOSAUKUMS 
NEPIECIEŠAMIE 

RESURSI 

IZPILDES TERMIŅŠ 

2023./2024. 

m. g. 

2024./2025. 

m. g. 

2025./2026. 

m. g. 

1.sem.  2.sem. 1.sem. 2.sem. 1.sem. 2.sem.  

1.1.  
Atbalsts 

pedagogiem 

Skolas organizētā pedagogu profesionālās pilnveide pārejai uz 

vienotu skolu sadarbībā ar Liepājas Izglītības pārvaldes 

Metodisko atbalsta centru. 

Cilvēkresursi, atbalsta 

resursi, finanšu resursi, 

laika resursi 
 X  X  X 

Kopīga atgādņu un “runājošo sienu” veidošana un 

aktualizēšana 

Cilvēkresursi un laika 

resursi 
X X X X X X 

Pirmsskolas un skolu savstarpējās pieredzes apmaiņas semināri 

pārejai uz vienotu skolu sadarbībā ar Liepājas Izglītības 

pārvaldes Metodisko atbalsta centru. 

Cilvēkresursi, atbalsta 

resursi, laika resursi 
 

X 
 

X 
 

X 

Pedagogu saliedējošie pasākumi 
Cilvēkresursi, atbalsta 

resursi, laika resursi 
 X  X  X 

Savstarpējās pieredzes apmaiņa ar pirmsskolas izglītības 

iestādēm. 

Cilvēkresursi un laika 

resursi 
 X  X  X 

1.2.  
Atbalsts 

izglītojamajiem 

Palīgskolotāju nodrošinājums un pieejamība. 
Cilvēkresursi un 

finanšu resursi 
X X X X X X 

Pagarināto dienas grupu nodrošinājums 1. – 3. klasēs. 
Cilvēkresursi un 

finanšu resursi 
X X X X X X 

Papildus nodarbību nodrošinājums. 
Cilvēkresursi un 

finanšu resursi 
X X X X X X 

Diferencētā mācīšanas sistēmas izstrāde atbilstoši bērnu spējām 

eksāmenu priekšmetos. 

Cilvēkresursi un laika 

resursi 
 X     

Diferencētā mācīšanas sistēmas ieviešana atbilstoši bērnu 

spējām eksāmenu priekšmetos. 

Cilvēkresursi, finanšu 

resursi un laika 

resursi 

  X    

Lasītprasmju veicināšanas stratēģiju apguve latviešu valodā. 
Cilvēkresursi un laika 

resursi 
X X X X X X 

Atgriezeniskās saites sniegšanas apguve latviešu valodā. 
Cilvēkresursi un laika 

resursi 
X X X X X X 

Atgādņu un terminu skaidrojošās vārdnīcas digitālā un 

poligrāfiskā pieejamība. 

Cilvēkresursi un laika 

resursi 
X X X X X X 



N
r. p

. k
. 

DARBĪBA DARBA UZDEVUMA NOSAUKUMS 
NEPIECIEŠAMIE 

RESURSI 

IZPILDES TERMIŅŠ 

2023./2024. 

m. g. 

2024./2025. 

m. g. 

2025./2026. 

m. g. 

1.sem.  2.sem. 1.sem. 2.sem. 1.sem. 2.sem.  

 

1.2.  

Atbalsts 

izglītojamajiem 

Izglītojamo labbūtības diagnosticēšana. 
Cilvēkresursi un laika 

resursi 
 X  X  X 

Brīvpieejas latviešu grāmatu plauktu izveide. 
Cilvēkresursi un 

finanšu resursi 
X      

Latviešu valodas prasmju monitorings. 
Cilvēkresursi un laika 

resursi 
 X  X  X 

Digitālo mācību platformu nodrošinājums. Finanšu resursi X X X X X X 

Izglītojamo līdzdalības projektu īstenošana. 
Cilvēkresursi, atbalsta 

resursi, finanšu resursi, 

laika resursi 
X X X X X X 

Atbalsta komandas pieejamība un atbalsts izglītojamajiem.  Cilvēkresursi X X X X X X 

Anonīma trauksmes cēlāju, sūdzību vai ierosinājumu digitālās 

sistēmas izveide. 
Cilvēkresursi X      

Nometņu organizēšana. 
Cilvēkresursi, atbalsta 

resursi, finanšu resursi, 

laika resursi 
 X  X  X 

Atbalsta grupu tikšanos starp vienaudžiem. 
Cilvēkresursi un laika 

resursi 
 X  X  X 

2. stratēģiskais mērķis: “Veidot latvisku izglītības vidi, saglabājot kultūras identitātes daudzveidību” 

2.1. 
Izglītojamo 

pašiniciatīva 

Izglītojamo patstāvīgi organizētie pasākumi latviešu valodā. 
Cilvēkresursi un laika 

resursi 
X X X X X X 

Erasmus + projekta “Es, Tu, mēs Latvijā” īstenošana. 
Cilvēkresursi, finanšu 

resursi, laika resursi 
X X     

Atbalsts izglītojamo pašpārvades iniciatīvām. Atbalsta resursi X X X X X X 

Apkārtējās vides veidošana un labiekārtošana – līdzdalība 

brīvprātīgajā darbā. 

Cilvēkresursi un laika 

resursi 
 X  X  X 

Projekta “Kontakts” izstrāde un  īstenošana. 
Cilvēkresursi, finanšu 

resursi, laika resursi 
X X     



N
r. p

. k
. 

DARBĪBA DARBA UZDEVUMA NOSAUKUMS 
NEPIECIEŠAMIE 

RESURSI 

IZPILDES TERMIŅŠ 

2023./2024. 

m. g. 

2024./2025. 

m. g. 

2025./2026. 

m. g. 

1.sem.  2.sem. 1.sem. 2.sem. 1.sem. 2.sem.  

2.2. 

Latviešu 

kultūras 

piederības 

veicināšana 

Latviešu gadskārtu atzīmēšana. 
Cilvēkresursi, 

resursi, laika resursi 
X X X X X X 

Svētku un piemiņas dienu atzīmēšana un godināšanas pasākumu 

organizēšana. 

Cilvēkresursi, finanšu 

resursi, laika resursi 
X X X X X X 

Latviešu kultūras pasākumu apmeklēšana, izmantojot “Skolas 

somas” piedāvātās iespējas. 

Cilvēkresursi un laika 

resursi 
X X X X X X 

Latviešu kultūras integrācija skolas izglītojamo teātra un 

multinacionālā skolas izglītojamo orķestra repertuārā. 

Cilvēkresursi un laika 

resursi 
X X X X X X 

3. stratēģiskais mērķis: “Veicināt vecāku (likumiskie pārstāvji) izpratni par vienotās skolas pamatprincipiem un pedagoģisko procesu pārmaiņu ieviešanā” 

3.1. 

Vecāku 

līdzdalība 

mācību procesā 

Vecāku dienas ar praktisko ievirzi “Vienotas skolas” kontekstā. 
Cilvēkresursi un laika 

resursi 
 X  X  X 

Atklātās stundas reizi semestrī. 
Cilvēkresursi un laika 

resursi 

X X X X X X 

Vecāku labbūtības diagnosticēšana. 
Cilvēkresursi un laika 

resursi 
 X  X  X 

3.2. 
Vecāku 

informēšana 

Ikmēneša brīvpieejas tikšanās ar skolas direktoru, lai pārrunātu 

aktualitātes “Vienotas skolas” kontekstā. 

Cilvēkresursi un laika 

resursi 
X X X X X X 

Anonīma trauksmes cēlāju, sūdzību vai ierosinājumu digitālās 

sistēmas izveide. 

Cilvēkresursi un laika 

resursi 
X      

4. Papildus 

4.1. 

Rīcības plāna 

ieviešana, 

uzraudzība un 

pilnveide 

Rīcības plāna vienotas skolas pieejas ieviešanā izstrāde un 

pilnveide. 

Cilvēkresursi un laika 

resursi 
X X     

Rīcības plāna izpildes kvalitatīvs un kvantitatīvs izvērtējums. 
Cilvēkresursi un laika 

resursi 
 X  X  X 

Sistemātisks monitorings vienotas skolas ieviešanā un tās 

īstenošanā. 

Cilvēkresursi un laika 

resursi 
 X X X X X 

 


